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CONTRATO DE GESTAO - 01/2019
REFERENCIA QUADRIMESTRE

EXECUCAO TECNICA DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 149, IX - Instrugdo Normativa 02/2016 TCESP (atualizada pela Resolugdo 03/2017)
Relatério anual da OS sobre a execucdo técnica e or¢amentaria do contrato de gestdo,
apresentando:

a) comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, com
justificativas para as metas ndo atingidas ou excessivamente superadas;

b) exposicédo sobre a execugdo orcamentdria e seus resultados;

¢) quadro minimo operacional.

No desenvolvimento das a¢cdes do Contrato de Gestdo, a PIRANGI executou as atividades
seguindo as obrigagdes contratuais e os critérios estabelecidos pela Diretoria de Sadde de Sdo
Manuel. Contratou recursos humanos conforme perfil, qualificagdo técnica e em nimero
suficiente, responsabilizou-se pela estruturagdo e manutencdo dos servigos e da estrutura fisica
das Unidades de Sadde contratualizadas, compondo a Rede de Atengdo Bdsica Municipal.

Em consonancia com a Instru¢do Normativa 02/2016 TCESP, o Contrato de Gestdo
instrumentaliza a parceria entre o poder publico e a organizagdo, condicionadas por clausulas
de garantia da boa execugio e fiscalizagdo do Contrato.

Cléusula Quarta- Da Avaliagdo

4.1 A Comisséo Técnica de Avaliagdo (CTA) procederd a avaliagdo mensal das metas
pactuadas e a avaliagdo mensal do desenvolvimento dos recursos sob a sua gestdo,
elaborando relatério conclusivo.

Pardgrafo Unico — A verificagdo de que trata o “caput” desta cldusula, relativa ao
cumprimentos das diretrizes e metas definidas para a Contratada, restringir-se-a aos
resultados obtidos em sua execugdo, através dos indicadores de desempenho estabelecidos
em confronto com as metas pactuadas e com economicidade no desenvolvimento das
respectivas atividades, os quais seréio consolidados pela instdncia responsdvel do
Contratante e encaminhados mensalmente aos membros da CTA para andlise, através do
relatério assistencial anexado na prestagdo de contas mensal, para a realizagdo da
avaliagdo trimestral, porém o acompanhamento mensal.

4.2 A Comisséio Municipal de Acompanhamento e Fiscalizagdo deverd elaborar relatorio
anual conclusivo sobre avalia¢do do desempenho da Contratada.

4.3 Os relatérios mencionados nesta cldusula deveréo ser encaminhados a Diretoria
Municipal de Saude
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DO LEVANTAMENTO DE DADOS DE PRODUCAO

Considerando que esta pactuado no Contrato (01/2019) que a prestagdo de contas, no
que tange aos resultados assisténcias, deva ser feita pautada (contratualmente) em indicadores
pré-estabelecidos, assim como, estdo orientadas as fontes de dados a serem utilizadas, sendo

em sua maioria informacGes provenientes do e-SUS APS, sistema este do Ministério da Saude;

Considerando que o Municipio de Sdo Manuel utiliza para o langamento dos dados de
atendimentos, procedimentos, entre outros, o Sistema de Informagdes 4R, em todas as
Unidades de Satde da Familia e Unidades Bésicas de Satde, por meio do qual também é feito

os lancamentos de dados no Prontuario Eletrénico do Cidadao (PEC e-SUS);

Considerando assim que os langamentos sdo realizados diretamente no.Sistema 4R e

que a partir do mesmo é feita a migra¢do dos dados para o E-SUS e deste para o SISAB;

Considerando que o Sistema 4R é uma ferramenta elaborada e gerenciada por uma
empresa contratada pela Prefeitura Municipal de Satide Sdo Manuel, ndo tendo a OSS Pirangi

alguma governabilidade sob tal no que tange suporte, treinamentos e capacitagdes;

Considerando que dentre as exigéncias administrativas necessdrias para a correta
migracdo dos dados dos usudrios do Sistema 4R para o E-SUS, feitas por servidores da Diretoria
de Satde e n3o tendo governabilidade da OSS Pirangi, e estdo: langamento de produgéo de
atendimentos e procedimentos realizados nas Unidades de Salide, faturamento SUS,
cadastramento correto de usudrios e familias, questionario individual e domiciliar
completamente preenchido, anotagdo do numero de Cartdo SUS ativo e com 80% do

questionario dirigido ao usudrio respondido na base do Cartao SUS;

Considerando que os Agentes Comunitdrios de Satde (ACS) séo os maiores responsaveis
pelo cadastramento dos usuarios e que esta categoria profissional ndo faz parte do conjunto de

profissionais gerenciados diretamente pela OSS Pirangi;

Considerando que as unidades apresentam déficit de ACS, fato que prejudica éxito na
atualizacdo dos cadastros e que por sua vez interfere negativamente na migrag¢do de dados do

4R para 0 e-SUS e por deste para o SISAB;

Considerando que em virtude deste contexto, existe um total de populacao cadastrada

discordante entre as bases do 4R e E-SUS, e assim sendo, cada atendimento e/ou procedimento
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realizado para um usudrio ndo visualizado pelo E-SUS, por inconsisténcia de cadastro, por sua

vez, ndo é contabilizado na base do SISAB;

Considerando ainda que para a gestdo de alguns indicadores hd a necessidade de
consulta as bases de informagBes de acesso restrito da Secretaria Municipal de Saude
(SINASC/MS; SIM/MS; Si PNI/MS; SINAN/MS, SISCAN/MS) e que encontramos dificuldade para

obter acesso aos dados pertinentes;

Considerando que muitos dos dados presentes somente no Sistema 4R estio muito
aquém das necessidades (confiabilidade das informacdes) e que existem queixas recorrentes da

falta de conhecimento técnico de uso do sistema;

Considerando momento de excegdo vividos pela pandemia do COVID 19 e suas
consequéncias negativas no que tangem rotinas de atendimento, agendamentos, realiza¢do de

exames ainda que mantenhamos os servigos funcionando;

E por fim, considerando a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica pela Organizacio
Mundial de Sadde, Portaria do Ministério da Sadde, Lei Federal, Lei Complementar, Decretos

Estaduais, Decretos Municipais, decorrente também da pandemia do COVID-19.

A OSS Pirangi e seus servigos nas Unidades de Saude indicam um impacto direto nos
fluxos de atendimento e, consequentemente, nos resultados obtidos dos indicadores e metas
propostas. Além disso, permanece fragil a confiabilidade dos resultados obtidos pela fonte do
sistema 4R fazendo-se necessaria a realizagdo de uma coleta alternativa com instrumento de
controle fisico preenchido de forma manual pela equipe assistencial das Unidades de Saude.
Soma-se a isso 0 monitoramento através do Sistema do Governo SISAB a fim de monitorar os
indicadores e metas balizadores dos recursos financeiros do PROGRAMA PREVINE BRASIL.

Contudo, todo este processo gera uma morosidade e retrabalho na rotina de atendimento.

Estas ressalvas indicam uma necessidade clara de priorizacdo no abastecimento de
informacdes através dos canais de informagdo a fim de gerar uma resposta fidedigna de controle

e com potencial para melhor atender os municipes de S3o Manuel.
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a) COMPARATIVO DAS METAS

Anexo

b) EXECUCAO ORCAMENTARIA

RELATORIO FISICO FINANCEIRO DE ACOMPANHAMENTO - SAO MANUEL/SP
: " $ PREVISTO X $ REALIZADO - 32 QUADRIMESTRE 2020’
Setembro Qutubro Novembro Dezembro
RECEITAS OPERACIONAIS Previsto Executado Previsto Executado Previsto Executado Executado

1 :
DESPESAS OPERACIONAIS Previsto Executado Previsto Executado Prewsto Previsto Executado
284.036,06 241.781,26 328.881,86 2 328.881,36 227 328.881,86 473.021,51
2. Materiais de Consumo 2.600,00 - 1.384,5% 2.600,00 2.600,00 2.600,00 S
3. Servicos Terceirizados 301.100,00 744.252,15 301.100,00 3 i3 301,100,00 320.131,72 301.100,00 273.648,47
4. Outras Despesas 5.000,00 132,00 5.000,00 ,00 5,000,00 - 49,00 5.000,00 -
582.736,06 984.780,82 637.581,86 601.952,66 637.581,86 548.512,98 637.581,86 750.630,43

¢) DO QUADRO MINIMO OPERACIONAL

DI 10
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| DIURNO | 10
| DIURNO | 10
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| DIURNO | 20
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ASSISTENTE SOCIAL o DIURNO | 30 1
TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO | 40 1
TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO | 40
ENFERMEIRO | DIURNO | 40 1
MEDICO CLINICO | DIURNO | 10 1
PSICOLOGO DIURNO | 20 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL | DIURNO | 20 1
MEDICO PSQUIATRA DIURNO | 40 1
MEDICO PSQUIATRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIURNO | 40 1
BIOMEDICO - B DIURNO | 40 1
BIOMEDICO. =~ S , " | NOTURNO [12X36| 1
BOMEDICO .~~~ [INOTURNO |12X36| 1
BIOMEDICO -~ .~ INOTURNO|12X36] 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO =~~~ | DIURNO | 40 1
TECNICODE LABORATGRIO. | DIURNO | 40 1
TECNICODELABORATORIO -~~~ | pDIURNO | 40 1.
TECNICO DE LABORATORIO** | DIURNO 1
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ANEXO

DOS INDICADORES E METAS DE PRODUCAO

Periodo de Referéncia

Setembro de 2020
Qutubro de 2020

Novembro de 2020

Dezembro de 2020

Fonte: Instrumento de Controle Manual
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S
Competéncia: SET/2020.

Estado: SP. A
{Municipio: SAO MANUEL 3 PiRANGH

INDICADOR 1: MEDIA DE ATENDIMENTO DE MEDICOS E ENFERMEIROS POR HABITANTE

COMPETENCIA: SETEMBRO DE 2020

£
@
g »
8 & g S| 8
5 5 E o 3| S
Unidade de Descrido da E H E 1 S| 5| § |annewo
Unidade Equipe - INE 8 g S £
d sadde - cnes| *1UPeTINE | pquipe i g 21 3 2| 2 |smnio
§ g g | 2 |auZ| 8
3 H < S8l 2
s z SE| B
: g g2l 2
z z =38 &
USF SAO GERALDO__|_ 2057603 | _ 353906 | ESFSB_ ML 270 331 601 | 2433 | 035 | 025 | sim
USF DR, RAPHAEL |_2057565 | 353884 | EsksB M1 337 211 546 | 1455 | .| 038 | sm
2057565 | 353892 ESF 111 113 224 | 1878 012 | NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 117 166 283 2762 0,15 0,10 NAO
USF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 295 108 403 1730 0,15 0,23 SIM
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 294 96 390 2617 0,15 0,15 SIM
USF COHAB | 914 237 1151 | 11655 | 0,15 0,10 NAO

JUSTIFICATIVAS:

Aparecida: Stembro sem médico na Unidade

Cohab I: Dr Elias afastados por comorbidades, atendimento na agenda somente de 50% devido Covid 19.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




Estado: SP.

Competéncia: OUT/2020.

IMunicipio: SAO MANUEL

ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANG/
0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI

INDICADOR 1: MEDIA DE ATENDIMENTO DE MEDICOS E ENFERMEIROS POR HABITANTE

COMPETENCIA: OUTUBRO DE 2020

e _eo
=+

P A
0.5.5. PIRANG}
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 | ESFSB_M1 295 124 419 | 2448 | 015 | 017 SIM
USF DR, RAPHAEL 2957565 353884 | ESFSB M1 116 202 318 | 1as5 | o] 022 SIM
2057565 353892 ESF 142 120 262 | 1589 0,16 SIM
USF APARECIDA 2077302 353914 | ESFSB_M1 182 149 331 | 2762 | 015 | 0,12 NAO
USF SANTA MONICA | 2028735 353876 | ESFSB_M1 314 85 399 | 1746 | 015 | 023 SIM
USF VILA RICA 6960758 353922 | ESFSB_M1 309 131 240 | 2630 | 0,15 | 047 SIM
USF COHAB | 537 417 954 | 11655 | 0,15 | 0,08 NAO
JUSTIFICATIVAS:

APARECIDA: Qutubro sem enfermeira cadastrada na Unidade

Cohab I: Dr Elias afastados por comorbidades Covid 19

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados

Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021
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Competéncia: NOV/2020. &a
Estado: SP. rrsERE
= 0.5.5. PIRANGI
IMunicipio: SAO MANUEL
INDICADOR 1: MEDIA DE ATENDIMENTO DE MEDICOS E ENFERMEIROS POR HABITANTE
COMPETENCIA: NOVEMBRO DE 2020
£
oy
. E £l 3
3 g ]
3 el 2| &
) Unidade de Descrigdo da £ b o s g |amneioo
Unidad E - B = = -
nidade 1 sadde - cNEs| EAUIPE - INE | ipe £ £ =] 3 2| 2 [smmio
2 2 |aZ| g
H H = 32| 2
3 3 < o8 =
3 3 S £ E
g g gzl 2
z z =38 &
JusF sAo GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 124 179 303 | 3405 | 0,15 | 0,09 NAO
USF DR RAPHAEL 2057565 353884 | ESFSB M1 0 143 143 | 55 | o[ 010 NAO
2057565 353892 ESF 22 146 168 | 1835 0,09 NAO
Jusr aparECIDA 2077302 353914 | ESFSB_M1 89 191 280 | 1343 | 015 | 021 SIM
IUSF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 321 139 460 1755 0,15 0,26 SiM
JusFviLA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 359 121 480 2677 0,15 0,18 SIM
USF COHAB | 670 440 1110 11655 0,15 0,10 NAO

JUSTIFICATIVAS:

Posto Dr2 Rafael: Sem medico na Equipeie

Sao geraldo sem medico na unidade

Cohab I: Dr Elias afastados por comorbidades Covid 19

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021
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0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI £+
Competéncia: DEZ/2020.
Estado: SP. g
- OSS PIRANGI
IMunicipio: SAO MANUEL
INDICADOR 1: MEDIA DE ATENDIMENTO DE MEDICOS E ENFERMEIROS POR HABITANTE
COMPETENCIA: DEZEMBRO DE 2020
£
¥
E (3 (@]
8 3 v s a
3 Elel| 2| &
- Unidade de ] Descrigiio da £ T w g ATINGIDO
Unidad - 8 s El & o
nidade sadde - CNEs| EUIPE-INE | b iipe g £ 5 3 51 2 |smnio
5 g & g |wZ] ©9
o o =t i B [=]
1 3 < g =
s = S 2 =
z z =8 &
USF SAQ GERALDO 2057603 353906 | ESFSB M1 0 123 123 | 3405 | 015 | 004 NAO
USF DR, RAPHAEL |2957565 353884 | ESFSB M1 103 88 w1 | 1ass [ T 013 NAO
2057565 353892 ESF 28 19 47 | 1835 0,03 NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 | ESFSB M1 147 126 273 | 1343 | 0,15 | 0,20 SIM
USF SANTAMONICA | 2028735 353876 | ESFSB M1 260 82 342 | 1758 | 0,15 | 0,19 SIM
USF VILA RICA 6960758 353922 | ESFSB M1 263 66 329 | 2038 | 015 | 0,16 SIM
USF COAHB | 586 203 789 | 11655 | 0,15 | 0,07 NAO

JUSTIFICATIVAS:

Posto Dr Rafael: Dra Mariana somente na Equipe | Dr Rafael, porem sem cadastro CNES

_|S@0 Geraldo: enfermeira de ferias

Cohab I: Dr Elias afastados por comorbidades Covid 19

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI e S 3
Competéncia: SET/2020. &2
Estado: SP.
Municipio: SAO MANUEL
INDICADOR 2: PERCENTUAL DE PESSOAS HIPERTENSAS COM PRESSAO ARTERIAL AFERIDA EM CADA

Promeha AU
0.5.5. PIRANGI

SEMESTRE
COMPETENCIA: SETEMBRO DE 2020
3
T o 8
£y % 8
- £ 8| g
. ;o £E3 S =S
Unidade Ul,udade de Equipe - INE Descm,:ao da S 2 3 F § ATINGI?O
Satde - CNES Equipe 85 8 S - SIM/NAO
§¢ g - o
£ g t ) =)
% a ~ £
=g, = £ =
$é8 2 H 2
o Eg o w w
2 2 £ z = &
JUSF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 62 234 70% 26% NAO
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 78 316 70% 25% Néo
2057565 353892 ESF 18 209 9% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 15 235 70% 6% NAO
USF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 51 235 70% 22% NAO
JUSF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 230 230 70% 100% SIM
USF COHAB | 86 159 70% 54% NAOQ

JUSTIFICATIVAS:

Unidades de Saude:falta de treinamento sistema 4R, sem informagio completa ao alimentar o sistema ( CID, por exemplo), agendas somente
50% dos atendimentos devido Covid 19

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021
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Competéncia: OUT/2020.

Estado: SP.
Municipio: SAO MANUEL

&

e
0.5.5, PIRANGS

INDICADOR 2: PERCENTUAL DE PESSOAS HIPERTENSAS COM PRESSAO ARTERIAL AFERIDA EM CADA

SEMESTRE
COMPETENCIA: OUTUBRO DE 2020
88 E g
s 8 ]
g £ 8] ¢
. -3 E E [ E
Unidade Ul:udadede Equipe - INE Descngiao da g3 & 2 § ATINGIPO
Saude - CNES Equipe g8 :c 2 S - SIM/NAO

g2 g S o

g @ f-'_- § [=]

25 2 il -

2. H < 3

388 3 & 3

23c 2 H &
USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 73 234 70% | 31% NAO
USF DR, RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 66 157 70% 42% NAO
2057565 353892 ESF 31 174 18% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 68 235 70% 29% NAO
USF SANTAMONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 66 235 70% 28% NAO
JUSF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 17 232 70% 7% NAO
JusF conaB 159 213 70% 75% SIM

JUSTIFICATIVAS:

Agendas das unidades somente com 50% dos atendimento devido Covid 19

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados

Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021
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0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG! e
Competéncia: NOV/2020. &a
Estado: SP. e
Municipio: SAO MANUEL ' 085 PIRANel
INDICADOR 2: PERCENTUAL DE PESSOAS HIPERTENSAS COM PRESSAO ARTERIAL AFERIDA EM CADA
SEMESTRE
COMPETENCIA: NOVEMBRO DE 2020
£
59 8 o
w8 = 2
£5 £ 8 g
. Unidade de . Descrigio da £ 5 32 g | ATINGIDO
U - o 8 -] -]
nidade satde - CNEs| F9UIPE-INE |0 ipe g & 2 & 2 | smynao
£ | 8
is H =] &
= “» <=
28y 2 E| 2
225 i ] £
USFSAO GERALDO | 2057603 | 353906 | ESFSB_M1 0 234 70% | 0% NAO
USF DR, RAPAHEL |_2057565 | 353884 | ESFSB M1 20 157 o |12% NAO
2057565 | 353892 ESF 19 380 5% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 64 235 70% 27% NAO
USFSANTAMONICA | 2028735 | 353876 | ESFSB M1 64 235 70% | 27% NAO
USF VILA RICA 6960758 | 353922 | ESFSB M1 32 229 70% | 14% NAO
USF COHAB | 220 354 70% 62% NAO

JUSTIFICATIVAS:

Posto Séo geraldo: sem medico na unidade

Posto Dr Rafael: sem medico na unidade

Posto Aparecida: Problemas de abastecimento da informag3o no sistema por parte da equipe médica.Foi orientado pela equipe do 4R

Posto Santa Monica: Dr Marcela alimenta o sistema 4R conforme orintagdes recebidas as quais necessitavam de "refino". Defini¢do de
estratégias para busca ativa de hipertensos porém existe agravante da pandemia

Posto Vila Rica: Dr Danilo relata estar alimentado corretamento como orintado contudo os valores estdo muito aquém. Acompanhamento

Cohab I: Enfermeira relata ndo possuir computadores nas salas dos medicos, sistema sendo alimentado pelos recepcionistas, sem controle de
numeros de hipertensos por ndo terem microareas e ACS na area

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados

Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.S ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI £+3
Competéncia: DEZ/2020. &a
Estado: SP. ...
0.5.5. PIRANGI

Municipio: SAO MANUEL
INDICADOR 2: PERCENTUAL DE PESSOAS HIPERTENSAS COM PRESSAO ARTERIAL AFERIDA EM CADA

SEMESTRE
COMPETENCIA: DEZEMBRO DE 2020
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JusFsAo GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 0 234 70% 0% NAO
L
USF DR. RAPAHEL | 2057565 353884 ESFSB_M1 27 157 70% 17% NAO
2057565 353892 ESF 2 380 1% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 43 235 70% 18% NAO
USF SANTA MONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 32 235 70% 14% NAO
USF VILARICA 6960758 353922 ESFSB_M1 17 229 70% 7% NAO
USF COHAB | 119 252 70% 47% NAO
JUSTIFICATIVAS:

Sdo Geraldo: sem medico

Rafael: Dr2 Jeniffer na cobertura ndo todos os dias, Dr2 Fabiana somente realizando receita

Posto Santa Monica: Dr Marcela alimenta o sistema 4R conforme orintag8es recebidas,no momento sem estrategia para busca da populagio
hipertensa devido pandemia

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados

Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANG]

0.5.S ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI e - 3
Competéncia;: SET/2020. &a
Estado: SP. ol
0.5.5. PIRANGH

IMunicipio: SAO MANUEL
INDICADOR 3: PERCENTUAL DE DIABETICOS COM SOLICITAGAO DE HEMOGLOBINA GLICADA

COMPETENCIA: SETEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 9 127 70% 7% NAO
- =
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 19 134 70% 14% N{\O
2057565. 353892 ESF 3 87 3% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 0 76 70% - NAO
JUSF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 11 91 70% 12% NAO
lUSF VILARICA 6960758 353922 ESFSB_M1 7 125 70% 6% NAQ
JusF coHaBl 30 65 70% | 46% NAO

JUSTIFICATIVAS:

Setembro em todas unidades: justificativa: falta de treinamento sistema 4R, sem informagao completa ao alimentar o sistema (|
tipo CID), agendas somente 50% dos atendimentos devido Covid 19./Sem coleta de hemoglobina glicada, somente emergencia
comunicado enviado unesp.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI F e * 3
Competéncia: OUT/2020. 2
Estado: SP.
FMunicipio: SAO MANUEL

Oy
0.5.5. PIRANGI

INDICADOR 3: PERCENTUAL DE DIABETICOS COM SOLICITAGAO DE HEMOGLOBINA GLICADA

COMPETENCIA: OUTUBRO DE 2020
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USF SAQ GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 12 127 70% 9% NAQ

- -

USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 48 134 70% 36% Nt\o
2057565 353892 ESF 11 87 13% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 4 76 70% 5% NAO
USF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 18 92 70% 20% NAQ
USF VILARICA 6960758 353922 ESFSB_M1 2 122 70% 2% NAO
USF COHAB | 20 62 70% 32% NAQ

JUSTIFICATIVAS:

agendas das unidades somente com 50% dos atendimento devido Covid 19./Sem coleta de hemoglobina glicada, somente
emergencia comunicado enviado unesp.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI
0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI &_

2

Ot ot A
0.5.5. PIRANG!

Competéncia: NOV/2020.
Estado: SP.

Municipio: SAO MANUEL .
INDICADOR 3: PERCENTUAL DE DIABETICOS COM SOLICITAGI\O DE HEMOGLOBINA GLICADA

COMPETENCIA: NOVEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 7 127 70% 6% NAO
USF DR. RAPAHEL |-2057565 353884 ESFSB_M1 12 134 0% 9% Nt\o
2057565 353892 ESF 7 157 4% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 17 76 70% 22% NAO
USF SANTA MONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 17 92 70% 18% NAO
USF VILARICA 6960758 353922 ESFSB_M1 6 122 70% 5% NAO
[USF COHAB | 7 121 70% 6% NAO
JUSTIFICATIVAS:

Posto S&do geraldo: sem medico na unidade/Posto Dr Rafael: sem medico na unidade/Posto Aparecida: medico de dificil
acesso,ndo aceitava ser orientado, toda fez que era questionado sobre a importancia da anotagéo no sistema 0 mesmo relatava
estar alimentando como orientado pelo 4R.(referia ndo ter culpa de ndo funcionar o mesmo).Posto Santa Monica: Dr Marcela
alimenta o sistema conforme orintagdes, sempre que necessario e solicoitado.Posto Vila Rica: Dr Danilo relata estar alimentado
corretamento como orintado/Cohab |: Enfermeira relata ndo possuir computadores nas salas dos medicos, sistema sendo
alimentado pelos recepcionistas, sem controle de numeros de hipertensos por ndo terem microareas e ACS na area.UBS.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI
0.5.5 ORGANIZAGAQ SOCIAL DE SAUDE PIRANGI Q_)
Competéncia: DEZ/2020.
Estado: SP.
Municipio: SAO MANUEL

St et iy

0.5.5. PIRANGI

INDICADOR 3: PERCENTUAL DE DIABETICOS COM SOLICITAGAO DE HEMOGLOBINA GLICADA

COMPETENCIA: DEZEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 | ESFSB_M1 0 127 70% 0% NAO
USF DR, RAPAHEL 2957565 353884 | ESFSB_M1 2 134 0% 1% NAO
2057565 353892 ESF 2 157 1% NAO
Jusr apArECIDA 2077302 353914 | ESFSB_M1 3 76 70% 4% NAO
JusF sanTa MONICA | 2028735 353876 | ESFSB_M1 11 92 70% | 12% NAO
fusF viLARrica 6960758 353922 | ESFSB M1 2 122 70% 2% NAO
JusF conas| 5 94 70% 5% NAO
JUSTIFICATIVAS:

Séo Geraldo: sem medico/Rafael: Dr* Jeniffer na cobertura ndo todos os dias, Dr* Fabiana somente realizando receita./Posto
Aparecida: medico de dificil acesso,nédo aceitava ser orientado, toda fez que era questionado sobre a importancia da anotagéo no
sistema 0 mesmo relatava estar alimentando como orientado pelo 4R.(referia n&o ter culpa de ndo funcionar o mesmo).Posto
Santa Monica: Dr Marcela alimenta o sistema conforme orintagdes, sempre que necessario € solicoitado.Posto Vila Rica: Dr
Danilo relata estar alimentado corretamento como orintado/Cohab 1I: Enfermeira relata ndo possuir computadores nas salas dos-
medicos, sistema sendo alimentado pelos recepcionistas, sem controle de numeros de hipertensos por ndo terem

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 2 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANG!

0.5.5 ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG! e _1_2'
Competéncia: SET/2020. J
Estado: SP. N
Municipio: SAO MANUEL G5 PR
INDICADOR 4: RAZAO DE COLETA DE MATERIAL CITOPATOLOGICO DO COLO DO UTERO
COMPETENCIA: SETEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO | 2057603 353906 | ESFSB M1 1 538 | 50% | 2% NAO
USF DR, RAPAHEL 2057565 | 353884 | ESFSB M1 13 692 | 50% | 2% NAO
2057565 | 353892 ESF 8 466 | 50% | 2% NAO
USF APARECIDA 2077302 | 353914 | ESFSB M1 10 415 | 50% | 2% NAO
JusF saNTA MONICA | 2028735 353876 | ESFSB M1 11 369 | 50% | 3% NAO
IUSF VILARICA 6960758 353922 ESFSB_M1 16 963 50% 2% NAO
JUSF COHAB | 17 - 50% - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Sem agendamento de coleta devido COVID 19 suspenso pela unesp Botucatu

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANG]
e _@®

0.5.5 ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG! -
Competéncia: OUT/2020. &a
Estado: SP. .
Municipio: SAO MANUEL 055 PIRANe!
INDICADOR 4: RAZAO DE COLETA DE MATERIAL CITOPATOLOGICO DO COLO DO UTERO
COMPETENCIA: OUTUBRO DE 2020
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JusF sAo GeErALDO 2057603 353906 | ESFSB_M1 66 538 | 50% | 12% NAO
USF DR RAPAHEL |2057565 353884 | ESFSB M1 60 381 | 50% | 16% NAO
2057565 353892 ESF 31 466 | 50% | 7% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 | ESFSB_M1 38 415 | 50% | 9% NAO
USF SANTA MONICA | 2028735 353876 | ESFSB M1 23 375 | 50% | 6% NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 | ESFSB_M1 57 974 | 50% | 6% NAO
JusF COHAB | 65 - 50% - NAO

JUSTIFICATIVAS:

agendamento de coleta reduzido devido COVID 19, porem muitas faltosas mesmo realizado campanha nas unidades no periodo
noturno com agendamento a cada 30 minutos devido aglomeragao.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI £+
Competéncia: NOV/2020.
Estado: SP. X e
Municipio: SAO MANUEL SRR
INDICADOR 4: RAZAO DE COLETA DE MATERIAL CITOPATOLOGICO DO COLO DO UTERO
COMPETENCIA: NOVEMBRO DE 2020
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JusF SA0 GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 6 541 | 50% 1% NAO
USF DR, RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 12 381 | 50% 3% Ni_io
2057565 353892 ESF 3 906 | 50% 0% NAO
JUSF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 13 415 | 50% 3% NAO
Jusk SANTA MONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 12 379 50% 3% NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 10 1104 | 50% 1% NAO
USF COHAB | 40 - 50% - NAO

JUSTIFICATIVAS:

agendamento de coleta reduzido devido COVID 19, porem faltosas.

Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI £+
Competéncia; DEZ/2020.
Estado: SP. i
IMunicipio: SAO MANUEL
INDICADOR 4: RAZAO DE COLETA DE MATERIAL CITOPATOLOGICO DO COLO DO UTERO
COMPETENCIA: DEZEMBRO DE 2020
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JUSF SAQ GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 4 541 50% 1% NAO
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 6 381 | 50% 2% Nl_\o
2057565 353892 ESF 3 906 | 50% 0% NAO
{USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 11 415 | 50% 3% NAO
USF SANTAMONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 4 382 50% 1% NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 7 1020 | 50% 1% NAO
USF COHAB | 7 - 50% - NAO
JUSTIFICATIVAS:

Coleta suspensa pela unesp a partir de 15/12/2020.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG! F ¢ _._2'
Gompeténcia: SET/2020. /
Estado: SP. .4,
0.5.5. PIRANG}

Municipio: SAO MANUEL
INDICADOR 5: NUMERO DE VISITAS DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

COMPETENCIA: SETEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 | ESFSB_M1 39 39 | 1875 | 100% | 2% NAO
USF DR, RAPAHEL | 2057565 353884 | ESFSB_M1 - . 1455 | oo - NRO
2057565 353892 ESF 8 8 - — NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 | ESFSB_M1 - - 2111 | 100% - NAO
YusFsanTA MONICA | 2028735 353876 | ESFSB_M1 - - 850 | 100% - NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 | ESFSB_M1 18 18 | 2673 | 100% | 1% NAO
USF COHAB | . 4 4 - - - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Visiats suspensas aos ACS, somente urgencia

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI
0.5.5 ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI e .._2'
Competéncia: OUT/2020. & d
Estado: SP. .
Municipio: SAO MANUEL

0.5, PIRANGI

INDICADOR 5: NUMERO DE VISITAS DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

COMPETENCIA: OUTUBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 | ESFSB_M1 23 23 | 1875 | 100% | 1% NAO
USF DR, RAPAHEL 12957565 353884 | ESFSB M1 - - 852 | 00w - NAO
2057565 353892 ESF - - - B NAO
Jusr ApAReCIDA 2077302 353914 | ESFSB_M1 - - 2111 | 100% - NAO
JusesanTa moNIca | 2028735 353876 | ESFSB_M1 300 300 | 870 | 100% | 34% NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 | ESFSB M1 27 27 | 2638 | 100% | 1% NAO
USF COHAB | - - - - - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Visiats suspensas aos ACS, somente urgencia

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI
) 0.5.5S ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI ¢ -+ 3
Competéncia: NOV/2020. &2
Estado: SP. —
Municipio: SAO MANUEL

0,55, PIRANG

INDICADOR 5: NUMERO DE VISITAS DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

COMPETENCIA: NOVEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 - 30 30 | 1953 | 100% | 2% NAO
USF DR, RAPAHEL | 2957565 353884 ESFSB_M1 - - 1453 | oo - NAO
2057565 353892 ESF - - 1453 - NAO
JusF ApARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 - - 2111 | 100% - NAO
JusF saNTAMONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 120 120 | 899 | 100% | 13% NAO
USF VILARICA 6960758 353922 ESFSB_M1 49 49 | 2677 | 100% | 2% NAO
USF COHAB | - - - - - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Visiats suspensas aos ACS, somente urgencia

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.S ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI P e ,,_)’
Competéncia: DEZ/2020. H
Esta.dt'::'SP. i P
Municipio: SAO MANUEL
INDICADOR 5: NUMERO DE VISITAS DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
COMPETENCIA: DEZEMBRO DE 2020
v
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 15 15 1953 100% 1% NAO
USE DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 - - 852 100% - N{\O
2057565 353892 ESF - - - - NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 - - 2111 100% - NAO
USF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 298 298 882 100% 34% NAO
USF VILARICA 6960758 353922 ESFSB_M1 35 35 2679 100% 1% NAO
JUSF COHAB | - - - - - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Visiats suspensas aos ACS, somente urgencia

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI
0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI . 3
Competéncia: SET/2020. &
Estado: SP. -
A 0.5.5, PIRANGI
Municipio: SAO MANUEL ¢
INDICADOR 6: PROPORGAO DE GESTANTES COM PRE-NATAL NO MES
COMPETENCIA: SETEMBRO DE 2020
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JusFsAo GERALDO | 2057603 | 353906 | ESFSB M1 29 20 | 29 | 90% | 100% | sim
USF DR, RAPAHEL |__2057565 | 353884 | ESFSB M1 5 5 5 | oo |100% | s
2057565 | 353892 ESF 10 10 | 10 100% | SIM
JusF ApareciDA 2077302 | 353914 | ESFSB M1 9 9 9 | 0% | 100% | sim
[usFsantamonica | 2028735 | 353876 | ESFsB M1 14 14 | 22 | 90% | 64% NAO
[usFvita rica 6960758 | 353922 | ESFSB M1 22 22 | 22 | 90% | 100% | sSiM
[usFcoras 1 29 29 | 29 | 90% | 100% | sSIM

JUSTIFICATIVAS:

Santa Monica: enfermeira Izabela relata que todas as gestantes da area estdo cadastrdas ate memso os covenios particulares,
segundo ACss foi orientagdo da coordenadora Nilva.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021
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0.5.5 ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG! 3
Competéncia: OUT/2020.
Estado: SP. . O .
0.5.5. Pii
Municipio: SAO MANUEL : PiRANel
INDICADOR 6: PROPORGAO DE GESTANTES COM PRE-NATAL NO MES
COMPETENCIA: OUTUBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 | ESFSB_M1 29 29 31 | oo% | 94% SIM
USF DR, RAPAHEL |—2057565 353884 | ESFSB M1 6 6 6 | g |100% SIM
2057565 353892 ESE 1 13% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 | ESFSB M1 11 11 11 | o0% | 100% SIM
USF SANTA MONICA | 2028735 353876 | ESFSB M1 14 14 17 | 90% | 82% NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 | ESFSB M1 25 25 25 | 90% | 100% SIM
USF COHAB 1 29 29 31 | 90% | 94% SIM
JUSTIFICATIVAS:

Santa Monica: enfermeira izabela relata que todas as gestantes da area estao cadastrdas ate memso os covenios particulares,
segundo ACss foi orientagdo da coordenadora Nilva.

Fonte: instrumento fisico de coleta de dados
Dado.gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI
0.5.5 ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG! D
Competéncia: NOV/2020.
Estado: SP. T
- 0.S.5.
Municipio: SAO MANUEL 5 PRl
INDICADOR 6: PROPOR(}AO DE GESTANTES COM PRE-NATAL NO MES
COMPETENCIA: NOVEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO | 2057603 | 353906 | ESFSB M1 29 29 29 | 90% | 100% siM
USF DR, RAPAHEL | 2057565 | 353884 | ESFse M1 6 6| o |_100% SIM
2057565 | 353892 ESF 8 8 8 100% siM
JusF ApaReciDA 2077302 | 353914 | ESFSB M1 11 11 11 | 90% | 100% siM
[usFsanTAMONICA | 2028735 | 353876 | ESFsB M1 2 22 | 30 | 90% | 73% NAO
[usk vita rica 6960758 | 353922 | ESFSB M1 20 20 20 | 90% | 100% SIM
JusF coraB 1 29 29 29 | 90% | 100% | sim

JUSTIFICATIVAS:

Santa Monica: enfermeira Izabela relata que todas as gestantes da area estéio cadastrdas ate memso os covenios particulares,
segundo ACss foi orientagéo da coordenadora Nilva.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 215 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANG/
0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI 3
Competéncia: DEZ/2020. 2’
Estado: SP. A
Municipio: SAO MANUEL O3 PIRANGI

INDICADOR 6: PROPORGAO DE GESTANTES COM PRE-NATAL NO MES

COMPETENCIA: DEZEMBRO DE 2020
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JusFsAo GeratDO | 2057603 | 353906 | ESFsB_m1 27 27 | 31 | go% | s7% NAO
USF DR, RAPAHEL 2057565 | 353884 | EsFss M1 6 6 7| ooy L_86% NAO
2057565 | 353892 ESF 8 9 89% NAO
[usF ApaRECiDA 2077302 | 353914 | ESFSB M1 9 9 12 | 90% | 75% NAO
JusF sanTA mONIcA | 2028735 | 353876 | ESFsB M1 22 22 | 27 | 0% | 81% NAO
JusF viLa rica 6960758 | 353922 | ESFsB M1 21 21 | 21 | 90% | 100% siM
JusF conas 1 27 27 | 31 | 9o% | &7% NAO

JUSTIFICATIVAS:

enfermeiras relatam que essa variagdo ocorre, devido ao puerperio, ndo podendo ser excluida da gestante ate dar 41 dias pos}
parto.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.S ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI ¢ + 3

Competéncia: SET/2020. &
Estado: SP. .
0.5.5. PIRANGI

IMunicipio: SAO MANUEL ;
INDICADOR 7: PROPORGAO DE GESTANTES COM 6 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL E UMA CONSULTA
DE PUERPERIO ATE 42 DIAS POS-PARTO

COMPETENCIA: SETEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 | ESFSB_M1 14 14 29 | 80% | 48% NAO
2057565 353884 | ESFSB_M1
USF DR. RAPAHEL = > > > 80% | 100% SIM
2057565 353892 ESF 3 3 10 | 80% | 30% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 | ESFSB_M1 6 6 9 80% | 67% NAO
USFSANTA MONICA | 2028735 353876 | ESFSB_M1 8 8 22 | 80% | 36% NAO
JusF viLA RicA 6960758 353922 | ESFSB_M1 6 6 22 | 80% | 27% NAO
JusF coHAB | 16 16 29 80% 55% NAO
JUSTIFICATIVAS:

Enfermeiras relatam estar alimentando o sistema 4R corretamente, acredita muita falha nos sistema.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI F e _,_2'
Competéncia: OUT/2020. ' & J
Estado: SP. : R 4
Municipio: SAO MANUEL o At

INDICADOR 7: PROPORGAO DE GESTANTES COM 6 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL E UMA CONSULTA
DE PUERPERIO ATE 42 DIAS POS-PARTO

COMPETENCIA: OUTUBRO DE 2020
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JUSF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 13 13 31 80% 42% NAO
2057565 4 ESFSB_M
USF DR. RAPAHEL 35388 SFSB_M1 6 6 6 80% | 100% SI~M
2057565 353892 ESF 3 3 8 80% 38% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 11 1 11 80% | 100% SIM
USF SANTAMONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 11 1 17 80% 65% NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 25 25 25 80% | 100% SiM
USF COHAB | _ 31 31 31 80% | 100% SIM

JUSTIFICATIVAS:

Enfermeiras relatam estar alimentando o sistema 4R corretamente, acredita muita falha nos sistema.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.S ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI D
Competéncia: NOV/2020. & a
Estado: SP. P .
0.5.5. PIRANG]

[Municipio: SAO MANUEL B
INDICADOR 7: PROPORGAO DE GESTANTES COM 6 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL E UMA CONSULTA
DE PUERPERIO ATE 42 DIAS POS-PARTO

COMPETENCIA: NOVEMBRO DE 2020
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JUSF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 9 9 29 80% 31% NAO
2057565 353884 ESFSB_M1 % 9
USF DR. RAPAHEL 8 SB_| 6 6 80% 100% SI~M
2057565 353892 ESF 6 6 8 80% 75% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 11 11 11 80% 100% SiMm
USF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 18 18 30 80% 60% NAO
USF VILARICA 6960758 353922 ESFSB_M1 20 20 20 80% 100% SIMm
USF COHAB | 29 29 29 80% 100% SIM
JUSTIFICATIVAS:

Enfermeiras relatam estar alimentando o sistema 4R corretamente, acredita muita fatha nos sistema.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIAGCAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.S ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG! e _l_)'
Competéncia: DEZ/2020. & i
Estado: SP. P AT,
0.5.5. PIRANGI

Municipio: SAO MANUEL
INDICADOR 7: PROPORGAO DE GESTANTES COM 6 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL E UMA CONSULTA
DE PUERPERIO ATE 42 DIAS POS-PARTO

COMPETENCIA: DEZEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 | ESFSB_M1 7 7 31 | 80% | 23% NAO
2057565 53884 | ESFSB_ML A
USF DR. RAPAHEL 35388 SFSB_| 1 1 80% 14% NeO
2057565 353892 ESE 4 4 9 80% | 44% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 | ESFSB_ML 7 7 12 | 80% | 58% NAO
USF SANTA MONICA | 2028735 353876 | ESFSB_ML 18 18 27 | 80% | 67% NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 | ESFSB_M1 21 21 21 | 80% | 100% SIM
JusF coHaB 24 24 31 | so% | 77% NAO
JUSTIFICATIVAS:

Enfermeiras relatam estar alimentando o sistema 4R corretamente, acredita muita falha nos sistema.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI e +- 3
Competéncia: SET/2020. & 2
Estado: SP. .
0.5.5. PIRANGH

Municipio: SAO MANUEL
INDICADOR 8: PROPORGAO DE GESTANTES COM REALIZAGAO DE EXAMES PARA SiFILIS E HIV

COMPETENCIA: SETEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 | ESFSB_M1 29 29 29 | 80% | 100% SIM
2057565 353884 | ESFSB_M1 009 1
USF DR. RAPAHEL = > > > 80% | 100% SIM
2057565 353892 ESF 10 10 10 | 80% | 100% SIM
USF APARECIDA 2077302 353914 | ESFSB_M1 9 9 9 80% | 100% SIM
USFSANTAMONICA | 2028735 353876 | ESFSB_M1 3 3 22 | 80% | 14% NAO
| _
JusFviLa rica 6960758 353922 ESFSB_M1 7 7 22 | 80% | 32% NAO
USF COHAB | 29 29 29 80% 100% SIM

JUSTIFICATIVAS:

Enfermeiras relatam que na abertura de pre natal é realizado o teste rapido de HIV, sifilis, hepatite B+C em todos e j& solicitado
sorologia no primeiro semestre, depois no 3° semestre & solicitado novamante sorologia e teste rapido.No més restante somentef
avaliados.Alimentando o sistema 4R conforme orinetagoes.

no entando més
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG! D
Competéncia: OUT/2020. & 2
Estado: SP. .
Municipio: SAO MANUEL 055 PiRawet

INDICADOR 8: PROPORGAO DE GESTANTES COM REALIZAGAO DE EXAMES PARA SiFILIS E HIV

COMPETENCIA: OUTUBRO DE 2020
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JUSF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 29 29 31 80% 94% Sim
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 6 6 6 80% 100% SIM
’ 2057565 353892 ESF 8 8 8 80% 100% SiM
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 6 6 11 80% 55% NAO
JUsF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 12 12 17 80% 71% NAO
USF VILARICA 6960758 353922 ESFSB_M1 17 17 25 80% 68% NAO
USF COHAB | 31 31 31 80% 100% SIiM
JUSTIFICATIVAS:

Enfermeiras relatam que na abertura de pre natal é realizado o teste rapido de HIV, sifilis, hepatite B+C em todos e ja solicitado
sorologia no primeiro semestre, depois no 3° semestre é solicitado novamante sorologia e teste rapido.No més restante somente
avaliados.Alimentando o sistema 4R conforme orinetagoes.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.S ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI e -+ 3
Competéncia: NOV/2020. é 2
Estado: SP. v
Municipio: SAO MANUEL 055 PiRARG!

INDICADOR 8: PROPORGAO DE GESTANTES COM REALIZAGAO DE EXAMES PARA SIFILIS E HIV

COMPETENCIA: NOVEMBRO DE 2020

@ v
F 2
HE £
eI i 2
2s 521 &
g€ 22| 3 2
. o 2 o w I vy
Unidade Ul’udade de Equipe - INE Descn;iao da g g a z S 3 ;;. ATINGIDO
Saide - CNES Equipe g8 w a Z 5 S SIM/NAO
‘:"’ ] E, P = 2 =2
8= 0O n ] <
- Q o
& e 5 < O © []
s e*l & |5 8
T = (-]
s 2|1 21 3
£ 5 & 2
28 E = =
USF SAO'GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 29 29 29 80% 100% Sim
2057565 353884 ESFSB_M1 6 %
USF DR. RAPAHEL SFSB_| 6 6 6 80% 100% SI~M
2057565 353892 ESF 6 6 8 80% 75% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 6 6 11 80% 55% NAO
JUSF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 22 22 30 80% 73% NAO
JUSF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 6 6 20 80% 30% NAO

USF COHAB |

[
w
[
w
[
w

80% 100% SiM

JUSTIFICATIVAS:

Enfermeiras relatam que na abertura de pre natal é realizado o teste rapido de HIV, sifilis, hepatite B+C em todos e j4 solicitado
soroiogia no primeiro semestre, depois no 3° semestre & solicitado novamante sorologia e teste rapido.No més restante somente
avaliados.Alimentando o sistema 4R conforme orinetagoes.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI F e _,_2'
Competéncia: DEZ2/2020. & d
Estado: SP. s
Municipio: SAO MANUEL 08 piRAwet

INDICADOR 8: PROPORGAO DE GESTANTES COM REALIZAGAO DE EXAMES PARA SiFILIS E HIV

COMPETENCIA: DEZEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 27 27 31 80% 87% Sim
2057565 353884 ESFSB_M %
USF DR. RAPAHEL 0. FSB_M1 7 7 7 80% 100% SI~M
2057565 353892 ESF 7 7 9 80% 78% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 3 3 12 80% 25% NAO
USF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 22 22 27 80% 81% Sim
JUSF VILARICA 6960758 353922 ESFSB_M1 4 4 21 80% 19% NAQ
JusF coHAB 31 31 31 80% 100% Sim

JUSTIFICATIVAS:

Enfermeiras relatam que na abertura de pre natal é realizado o teste rapido de HIV, sifilis, hepatite B+C em todos e j& solicitado
sorologia no primeiro semestre, depois no 3° semestre é solicitado novamante sorologia e teste rapido.No més restante somente]
avaliados.Alimentando o sistema 4R conforme orinetagoes.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 132 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.S ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI C+3
Competéncia: SET/2020. &}

Estado: SP. U o

[Municipio: SA0 MANUEL 053 PiRaKG!

INDICADOR 9: PROPORGAO DE GESTANTES COM ATENDIMENTO ODONTOLOGICO REALIZADO

COMPETENCIA: SETEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 2 2 29 80% 7% NAO
10,
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 5 5 5 80% 100% S|~M
2057565 353892 ESF 7 7 10 80% 70% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 - - 9 80% - NAO
USF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 22 22 22 80% 100% SImM
USF VILARICA 6960758 353922 ESFSB_M1 2 2 22 80% 9% NAO
USF COHAB | 28 28 29 80% 97% SiM

JUSTIFICATIVAS:

Nimeros bem aquém das metas. Justificado pelo cancelamento geral dos agendamentos nos atendimentos odontol6gicos por
motivos da pandemia, apesar de mantermos as urgéncias.

dados ndo conferem
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




Competéncia: OUT/2020.
Estado: SP.
ﬂMunicipio: SAO MANUEL

ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANG]
0.5.5 ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG!

COMPETENCIA: OUTUBRO DE 2020

[ e Su—.
0.5.5. PIRANGI

INDICADOR 9: PROPORGAO DE GESTANTES COM ATENDIMENTO ODONTOLOGICO REALIZADO
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 1 1 31 80% 3% NAO
2057565 353884 ESFSB_M1 6 6 6 80% 100% SIM
USF DR. RAPAHEL =
2057565 353892 ESF 8 8 8 80% 100% SIM
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 - - 11 80% - NAO
|USF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 5 5 17 80% 29% NAO
JusFviLA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 - - 25 80% - NAO
USF COHAB | - - 31 80% - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAG BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.S ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI ¢ * 3
Competéncia: NOV/2020. é 2
Estado: SP. -
0.5.5. PIRANGI

Municipio: SAO MANUEL
INDICADOR 9: PROPORGAO DE GESTANTES COM ATENDIMENTO ODONTOLOGICO REALIZADO

COMPETENCIA: NOVEMBRO DE 2020
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JUsF SA0 GERALDO 2057603 353006 | ESFSB M1 4 4 29 | 80% | 14% NAO
20575 6 | 80% | 100% SIM
USF DR, RAPAHEL 057565 353884 | ESFSB_M1 0% 3
2057565 353892 ESF ) 8 | 80% | 100% SIM
USF APARECIDA 2077302 353914 | ESFSB_M1 11 11 11 | 80% | 100% SIM
USF SANTAMONICA | 2028735 353876 | ESFSB ML 30 30 30 | 80% | 100% | - sim
USF VILA RICA 6960758 353922 | ESFSB M1 20 20 20 | 80% | 100% SIM
USF COHAB | - - 29 80% - NAO
JUSTIFICATIVAS:

Fonte: instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG! 3
Competéncia: DEZ/2020. é}
Estado: SP. o .
Municipio: SAO MANUEL ' 055 pihanel

INDICADOR 9: PROPORGAO DE GESTANTES COM ATENDIMENTO ODONTOLOGICO REALIZADO

COMPETENCIA: DEZEMBRO DE 2020
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JUSF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 2 2 31 80% 6% NAO
2057565 353884 ESFSB_M1 7 7 7 80% 100% Sim
USF DR. RAPAHEL —
2057565 353892 ESF 9 9 9 80% 100% SIM
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 6 6 12 80% 50% NAO
USF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 27 27 27 80% 100% SIM
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 21 21 21 80% 100% Sim
USF COHAB | - - 31 80% - NAO
JUSTIFICATIVAS:

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI
0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG! r e 2‘
Competéncia: SET/2020.

Estado: SP. &d

Municipio: SAO MANUEL G PiRANGH
INDICADOR 10: COBERTURA DE PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMATICA

COMPETENCIA: SETEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO | 2057603 | 353906 | ESFSB_M1 N - [ 2a39 [125% ] - NAO
205756 3 F 5 2 D A
USF DR, RAPAHEL 57565 | 353884 | ESFSB_M1 s JassT T o% NAO
2057565 | 353892 ESF 7 7 | 1878 0% NAO
|UsF APARECIDA 2077302 | 353914 | ESFSBM1 y - | 2762 [125% | - NAO
[usFSANTAMONICA | 2028735 | 353876 | ESFSB.MI 59 59 | 1730 | 1,25% | 3% SIM
USF VILA RICA 6960758 | 353922 | ESFSB.ML 2 2 | 2617 | 1,25% | 0% NAO
USF COHAB | 28 28 | 11655 | 1,25% | 0% NAO

Sem agendamento devido pandemia, somente atendimento de emergencia

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI
0.5.5 ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG!
Competéncia: OUT/2020.
Estado: SP.
Municipio: SAO MANUEL

INDICADOR 10: COBERTURA DE PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMATICA

COMPETENCIA: OUTUBRO DE 2020
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{USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 - - 2448 | 1,25% - NAO
75! . 4 6 455 0% AO
USF DR. RAPAHEL 2057565 35388 ESFSB_M1 6 1 125% % N~
2057565 353892 ESF 8 8 1589 - 1% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 - - 2762 | 1,25% - NAO
JusF SANTA MONICA | 2028735 353876 | ESFSB_M1 5 5 1746 | 1,25% 0% NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 - - 2630 | 1,25% - NAO
USF COHAB | - - 11655 | 1,25% - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Sem agendamento devido pandemia, somente atendimento de emergencia

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI 43
Competéncia: NOV/2020. é
Estado: SP. . D, 40
[Municipio: SAO MANUEL : 055 Pimanet
INDICADOR 10: COBERTURA DE PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMATICA
COMPETENCIA: NOVEMBRO DE 2020
[}
)
] 8 ”
= b= <«
b 2 £
° s s o
£ = .g F] g
. Unidade de . Descri¢do da 2 i s ATINGIDO
- = Qe H
Unidade sadde - CNEs| EAUIPE-INE | 0 ine 8 < g s S | smmnio
£ a I
E S 2 = § Q
g w o 2
& s b =
3 ® =] P =
s g > g =
o & w ]
FR >
USFSAO GERALDO | 2057603 | 353906 | ESFSB_M1 29 29 | 3405 [ 1,25% | 0,85% | NAO
USF DR, RAPAHEL |_2057565 | 353884 | ESFsB M1 6 6 [uss | o [os%] neo
2057565 | 353892 ESF 8 8 | 1835 044% | NAO
USF APARECIDA 2077302 | 353914 | ESFSB.M1 11 11 | 1343 | 1,25% [ 0,82% | NAO
USF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 30 30 1755 | 1,25% 1,71% SiM
USF VILARICA 6960758 353922 ESFSB_M1 20 20 2677 | 1,25% | 0,75% NAO
USF COHABI - - 11655 { 1,25% - NAO

Nao esta sendo programatico no momento da pandemia, diretoria saude bucal ciente.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG/ Cd
Competéncia: DEZ/2020. & 2
Estado: SP. . A
Municipio: SAO MANUEL 55, PIRANGt
INDICADOR 10: COBERTURA DE PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMATICA
COMPETENCIA: DEZEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 31 31 3405 | 1,25% 1% NAO
0,
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 7 7 1435 1,25% 0% NAO
2057565 353892 ESF 9 9 1835 0% NAO
{USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 6 6 1343 | 1,25% | 0% NAO
USF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 27 27 1758 | 1,25% 2% Sim
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 21 ' 21 | 2038 | 1,25% | 1% NAO
USF COHAB | - ‘ - 11655 | 1,25% - NAO

N&o esta sendo programatico no momento da pandemia, diretoria saude bucal ciente.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI £ _,_j
Competéncia: SET/2020. § J
Estado: SP. e
- 0.5.5. PIRANG|
{Municipio: SAO MANUEL e
INDICADOR 11: MEDIA DE AGAO COLETIVA DE ESCOVAGAO DENTAL SUPERVISIONADA
COMPETENCIA: SETEMBRO DE 2020
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USF SAQ GERALDO | 2057603 | 353906 | ESFSB M1 - - | 2439 | 33% - NAO
USF DR, RAPAHEL |_2057565 | 353884 | ESFss_m1 ) ) S ) NiO
2057565 | 353892 ESF 1878
USF APARECIDA 2077302 | 353914 | ESFSB M1 - - | 2762 | 33% - NAO
USF SANTAMONICA | 2028735 | 353876 | ESFSB M1 - - | 1730 | 33% y NAO
USF VILA RICA 6960758 | 353922 | ESFSB M1 13 13 | 2617 | 33% | o% NAO
JUSF COHAB | - - 11655 | .33% - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Escovagao dental é realizada somente nas escolas,escolas fechadas devido pandemia.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANG!

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG! 3
Competéncia: OUT/2020. &
Estado: SP.
Municipio: SAO MANUEL

Ot e
0.5.5. PIRANG!

INDICADOR 11: MEDIA DE AGAO COLETIVA DE ESCOVAGAO DENTAL SUPERVISIONADA

COMPETENCIA: OUTUBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 - - 2448 | 33% - NAO
45! .
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 ] ) 1455 33% . NAO
2057565 353892 ESF 1589
JUSF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 - - 2762 | 33% - NAO
USF SANTAMONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 - - 1746 | 33% - NAO
JusFviLARICA 6960758 353922 ESFSB_M1 - - 2630 | 33% - NAO
USF COHAB | - - 11655 | 33% - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Escovagéo dental é realizada somente nas escolas,escolas fechadas devido pandemia.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13a 15 de Janeiro de 2021




Competéncia: NOV/2020.

ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI
0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG!

&

Estado: SP. PO
0.5.S. PIRANG
Municipio: SAO MANUEL
INDICADOR 11: MEDIA DE AGAO COLETIVA DE ESCOVAGAO DENTAL SUPERVISIONADA
COMPETENCIA: NOVEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 - - 3405 33% - NAO
2057 3 1 -
USF DR. RAPAHEL 057565 353884 ESFSB_M1 3 3 455 33% 0% NAO
2057565 353892 ESF 1835
IUSF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 - - 1343 33% NAO
!USF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 - - 1755 33% - NAO
USF VILARICA 6960758 353922 ESFSB_M1 - - 2677 33% - NAO
JUSF COHAB | - - 11655 | 33% - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Escovagio dental é realizada somente nas escolas,escolas fechadas devido pandemia.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG! P e +2‘
Competéncia: DEZ/2020. d
Estado: SP.
Municipio: SAO MANUEL O G
INDICADOR 11: MEDIA DE AGAO COLETIVA DE ESCOVAGAO DENTAL SUPERVISIONADA
COMPETENCIA: DEZEMBRO DE 2020
O
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 | ESFSB_M1 - - 3405 | 33% - NAO
USF DR, RAPAHEL |2057565 353884 ESFSB_M1 ] ] LECH [ ] NAO
2057565 353892 ESF ‘ 1835
USF APARECIDA 2077302 353914 | ESFSB_M1 - - 1343 | 33% - NAO
JUSF SANTAMONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 - - 1758 | 33% - NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 - - 2038 | 33% - NAO
USF COHAB | - - 11655 | 33% - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Escovagao dental é realizada somente nas escolas,escolas fechadas devido pandemia.

Fonte: instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI 3
Competéncia: SET/2020.
Estado: SP. ..
- 0.5.5. PIRANGH
Municipio: SAO MANUEL
INDICADOR 12: ATIVIDADES EDUCATIVAS EM GRUPO COM A COMUNIDADE
COMPETENCIA: SETEMBRO DE 2020
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5 2 T8 38 183
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 4 1 NAO 1 NAO 1 NAO
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 4 0 NAO 1 NAO 0 NAO
2057565 353892 ESF
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 4 2 NAO 2 NAO 2 NAO
USF SANTA MONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 4 1 NAO 3 NAO 3 NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 4 1 NAO 8 SIM 0 NAO
USF COHAB | 4 0 NAO 4 Sim 1 NAO
JUSTIFICATIVAS:

Atividades e grupos canceladas por motivos da pandemia do Covid 19. Risco de contagio e transmissao.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado:13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI
0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG! 3
Competéncia: OUT/2020. \ 2
Estado: SP.
Municipio: SAO MANUEL

Ottt b
0.5.5. PIRANGI

INDICADOR 12: ATIVIDADES EDUCATIVAS EM GRUPO COM A COMUNIDADE

COMPETENCIA: OUTUBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 4 2 NAO 2 NAO 2 NAO
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 4 0 NAO 4 SiM 0 NAO
2057565 353892 ESF
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 4 0 NAO 0 NAO 0 NAO
USF SANTAMONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 4 0 NAO 0 NAO 3 NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 4 0 NAO 4 Siv 0 NAO
USF COHAB | 4 0 NAO 3 NAO 1 NAO
JUSTIFICATIVAS:

Atividades e grupos canceladas por motivos da pandemia do Covid 19. Risco de contagio e transmissao.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado:13 a 15 de Janeiro de 2021




Competéncia: NOV/2020.
Estado: SP.

ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANG/

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG!

Municipio: SAO MANUEL O plavel
INDICADOR 12: ATIVIDADES EDUCATIVAS EM GRUPO COM A COMUNIDADE
COMPETENCIA: NOVEMBRO DE 2020
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. Unidade de ) Descrigdo da ‘D ® 8 ATINGIDO B g ATINGIDO % 8 ATINGIDO
Unidade , Equipe - INE A 2 S 2 = S = 5E =
Sadade - CNES Equipe 8 B3 SIM/NAO T € SIM/NAO 28: SIM/NAO
g e, ] = ] [ v = g
~ @ @ L g M
£ 8 23 3 -
L= 33 3 383
2 £ 2 Z 2 2 EE
USF SAQ GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 4 4 SIM 4 Siv 4 SIM
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSE_M1 4 4 SIM 0 NAOD 0 NAO
2057565 353892 ESF
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 4 0 NAO 1 NAO 1 NAO
USF SANTAMONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 4 0 NAO 3 NAO 0 NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 4 0 NAO 4 SiM 0 NAO
USF COHAB | 4 0 NAO 0 NAO 0 NAO
JUSTIFICATIVAS:

Atividades e grupos canceladas por motivos da pandemia do Covid 19. Risco de contagio e transmissao.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado:13 a 15 de Janeiro de 2021




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI.

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI 3
Competéncia: DEZ/2020. é 2
Estado: SP.
Municipio: SAO MANUEL

DT,
0.5.5. PIRANG]

INDICADOR 12: ATIVIDADES EDUCATIVAS EM GRUPO COM A COMUNIDADE

COMPETENCIA: DEZEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 4 4 SIM 4 SIM 4 SIM
5 - -
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB M1 4 0 NAO 4 SIM 0 NAO
2057565 353892 ESF
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 4 0 NAO 0 NAO 0 NAO
USF SANTAMONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 4 0 NAO 2 NAO 0 NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 4 0 NAO 0 NAO 0 NAO
USF COHAB | 4 4 NAO 3 NAO 8 SImM
JUSTIFICATIVAS:

Atividades e grupos canceladas por motivos da pandemia do Covid 19. Risco de contagio e transmissao.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado:13 a 15 de Janeiro de 2021




Competéncia: SET/2020.
Estado: SP.

ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI
0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG

Enfermeiras relatam dados do SIPN!, no 4 R nao tem essa informagéo, sem vacinagdo em atraso.

Municipio: SA0 MANUEL 055 PiRAnG!
INDICADOR 13: COBERTURA VACINAL DE POLIOMELITE INATIVADA E PENTAVALENTE
COMPETENCIA: SETEMBRO DE 2020
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USF SAQ GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 13 13 29 95% 45% NAO
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 5 5 6 95% 83% Ni_&o
2057565 353892 ESF 5 5 13 95% 38% NAO
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 4 4 10 95% 40% NAO
USF SANTAMONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 6 6 19 95% 32% NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 26 26 77 95% 34% NAO
USF COHARB | 23 23 - 95% - NAO
JUSTIFICATIVAS:

Fonte: instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2020




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANG]

Enfermeiras relatam dados do SIPNI, no 4 R n4o tem essa informagéo.

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI D
Competéncia: OUT/2020. &2
Estado: SP. . A
Municipio: SAO MANUEL 053 PiRawat
INDICADOR 13: COBERTURA VACINAL DE POLIOMELITE INATIVADA E PENTAVALENTE
COMPETENCIA: OUTUBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 14 14 28 95% 50% NAO
USF DR, RAPAHEL | 2957565 353884 | ESFSB_M1 10 10 26 | o5% | 38% NAO
2057565 353892 ESF 10 10 11 | 95% | 91% NAO
JusF ApareciDA 2077302 353914 | ESFSB_M1L 6 6 12 | 95% | s0% NAO
USF SANTAMONICA | 2028735 353876 | ESFSB_M1 4 4 28 | 95% | 14% NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 | ESFSB_M1 77 77 77 | 95% | 100% SIM
USF COHAB | 7 7 - 95% - NAO
JUSTIFICATIVAS:

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2020




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANG]

) 0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI ¢ _,,2’
Competéncia: NOV/2020. & )
Estado: SP. o i
Municipio: SA0 MANUEL 055 PIRANG!

INDICADOR 13: COBERTURA VACINAL DE POLIOMELITE INATIVADA E PENTAVALENTE
COMPETENCIA: NOVEMBRO DE 2020
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JUSF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 4 4 30 95% 13% NAO
USF DR, RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 12 12 26 95% 46% NAO
2057565 353892 ESF 12 12 12 95% | 100% SIM
JUSF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 8 8 12 95% 67% NAO
USF SANTAMONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 6 6 28 95% 21% NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 33 33 100 | 95% 33% NAO
USF COHAB | 12 12 - 95% - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Enfermeiras relatam dados do SIPNI, no 4 R n3o tem essa informagéo.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2020




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI D
Competéncia: DEZ/2020. &2
Estado: SP. P A
Municipio: SA0 MANUEL O piRaet
INDICADOR 13: COBERTURA VACINAL DE POLIOMELITE INATIVADA E PENTAVALENTE
COMPETENCIA: DEZEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 5 5 33 95% 15% NAO
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 - | ESFSB_M1 16 16 26 95% 62% NAO
2057565 353892 ESF 12 12 12 95% | 100% SIM
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 8 8 12 95% 67% NAO
USF SANTA MONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 4 27 95% 15% NAO
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 29 29 104 | 95% 28% NAO
USF COHAB | 16 16 95% - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Enfermeiras relatam dados do SIPNI, no 4 R nio tem essa informacéo.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2020
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0.5.S ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI 3
Competéncia: SET/2020. é 2
Estado: SP. . .
Municipio: SAO MANUEL 055 PiRaNcl
INDICADOR 14: COBERTURA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA
COMPETENCIA: SETEMBRO DE 2020
2
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 | ESFSB M1 - - 166 | 85% - NAO
USF DR, RAPAHEL 2057565 353884 | ESFSB M1 - - e ] NAO
2057565 353892 ESF - - 29
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 - - 57 85% - NAO
USF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 24 24 24 85% 100% SIiM
USF VILA RICA 6960758 353922 | ESFSB_M1 92 92 92 | 85% | 100% SIM
USF COHAB | - - 149 85% - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Pesagem do bolsa familia sendo realizada somente AOS QUE COMPARECREM NA UNIDADE NESTE MOMENTO PANDEMIA
COVID 19, porem devido ao auxilio emergencial néo compareceram para pesagem.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021
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0.5.5 ORGANIZACAQ SOCIAL DE SAUDE PIRANG! e + 3
Competéncia: QUT/2020. 2
Estado: SP.
Municipio: SAO MANUEL

s e Yt e
0.5.5, PIRANG]

INDICADOR 14: COBERTURA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

COMPETENCIA: OUTUBRO DE 2020

(]
g
8 7, o
2 & o g s
55 $ | B
HE -3 B
fz: § @ S o
(7.}
. Unidade de Descrigio da ¥ b < 2 2  ]amineiDo
Unidade . Equipe - INE S5 3 =
saide - cNes| “9UPeINE | e ine g g 1Sl 58] & [smmao
w &5 2 2 £ §
gE2 = w S <
Ecs = a Q
Esa < = b a
3E2 s | 5| 2| =
U oag 4 IQ < 5‘
8 s o = wn
38 2 H o
- - £
USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 - - 166 85% - NAO
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 - - 44 85% - NAO
2057565 353892 ESF 37 37 37 100% SIM
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 - - 57 85% - NAO
USFSANTAMONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 24 24 24 85% | 100% SIM
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 92 92 92 85% | 100% SIM
USF COHAB | - - 149 85% - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Pesagem do bolsa familia sendo realizada somente AOS QUE COMPARECREM NA UNIDADE NESTE MOMENTO PANDEMIA|
COVID 19, porem devido ao auxilio emergencial n&o compareceram para pesagem.

Fonte: instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021
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0.5.S ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE PIRANG!
Competéncia: NOV/2020.
Estado: SP.
Municipio: SAO MANUEL

INDICADOR 14: COBERTURA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

COMPETENCIA: NOVEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 - - 166 85% - NAO
USF DR. RAPAHEL 2057565 353884 ESFSB_M1 - - 44 85% ) NAO
2057565 353892 ESF - - 37 :
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 - - 57 85% - NAO
USF SANTA MONICA 2028735 353876 ESFSB_M1 24 24 24 85% 100% SIM
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 92 92 92 85% 100% SIM
USF COHAB | - - 163 85% - NAO

JUSTIFICATIVAS:

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021
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0.5.5 ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI &_._2
Competéncia: DEZ/2020. J
Estado: SP.
Municipio: SAO MANUEL

O bt A bany
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INDICADOR 14: COBERTURA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

COMPETENCIA: DEZEMBRO DE 2020
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USF SAO GERALDO 2057603 353906 ESFSB_M1 - - 166 | 85% - NAO
USF DR. RAPAHEL |—2057565 353884 ESFSB_M1 - - 44 85% i NAO
2057565 353892 ESF - - 37
USF APARECIDA 2077302 353914 ESFSB_M1 - - 57 85% - NAO
JusF SANTA MONICA | 2028735 353876 ESFSB_M1 24 24 24 85% | 100% SIM
USF VILA RICA 6960758 353922 ESFSB_M1 92 92 92 85% | 100% SIM
USF COHAB | - - 163 85% - NAO
JUSTIFICATIVAS:

Pesagem do bolsa familia sendo realizada somente AOS QUE COMPARECREM NA UNIDADE NESTE MOMENTO PANDEMIA|
COVID 19, porem devido ao auxilio emergencial n&o compareceram para pesagem.

Fonte: Instrumento fisico de coleta de dados
Dado gerado: 13 a 15 de Janeiro de 2021
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DAS ACOES DE MELHORIAS

Fonte: Relatérios equipe Educagdo Continuada e Enfermagem
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EDUCACAO CONTINUADA: Relatério mensal

Rreferente:01/09/2020 a 30/09/2020
Enfermeira: Jackeline Cristhina Piovan

Acgdes realizadas:

Projeto Esta Tempestade Vai Passar, Estamos com vocés!!!

Preocupados com a satde mental dos nossos profissionais nesse momento de pandemia COVID -
19, preocupacgdo essa com as mudangas de habitos dentro de nossa equipe, com nossos familiares,
sobrecarga de trabalho, estresse, ansiedade, angustia, medo, e luto sera realizado uma agdo para
cada unidade de satide o com o objetivo de acolher esses profissionais orientando como amenizar
os sintomas dessa crise junto com a angustias e outros sentimentos de mudangas sempre pensando
no cuidado do cuidador.

Matérias utilizados: roda de conversa, data show e entrega de uma flor suculenta a eles como
gesto de carinho e cuidado.

Vila Rica Quarta feira 23/09/2020 09:00hr
Séo Geraldo Sexta feira 11/09/2020 09:00hr
Aparecida Quarta feira 16/09/2020 09:00hr
Santa M6nica Quinta feira 10/09/2020 09:00hr
Rafael I/II + lab Sexta feira 25/09/2020 09:00hr
Satude Mental. Quarta feira 30/09/2020 10:00hr
Cohab I Sexta feira 25/09/2020 13:00hr
CSII Sexta feira 25/09/2020 15:00hr

14/09/2020: Guardig periodo manha, visita aos pacientes caso suspeito e positivo de COVID
19 em visita domiciliar.

15/09/2020 atualizagéo de coleta de exames laboratoriais COHAB I para 2 técnicas de
enfermagem mais enfermeira. ’

17/09/2020 realizado palestra no treinamento da CIPA sobre conduta para acidentes com
material biolégico e perfurocortantes dentro das Unidades de satde.

22/09/2020 orienta¢Ses e demonstragdo a enfermeira Heloisa e Dra Nayara sobre
indicadores como langar os atendimentos e como preencher a ficha de coleta de dados.
28/09/2020 reunifio diretoria de satide 4R periodo manhi e tarde.

Avenida Carmem Lucia Giglio Girade, N.° 1.901 — Jardim Tangara — CEP 15820-000
Fone/Fax: (17) 3386.1800 / 3386.1900 — Pirangi — SP
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EDUCAGCAO CONTINUADA: Relatério mensal

Referente:01/10/2020 & 30/10/2020
Enfermeira: Jackeline Cristhina Piovan

01/10/2020 a 08/10/2020 Cobertura Enfermeira Posto Aparecida;

08/10/2020 Periodo tarde Posto Satide Sdo Geraldo com Paulo e Nilva 4R;

09/10/2020 Treinamento 4R enfermeiras no CSil periodo manh3;

09/10/2020 Treinamento 4R farmécia no CSIl com Priscila Coordenadora Pirangi, Paulo e Nilva;
15/10/2020 Posto de Saude Aparecida, acompanhando e Orientando Enf2 Gisela na Coleta exame
cito patolégico; .

16/10/2020 Posto de Saude Raphael orientando e demonstrando como usar o sistema epacs RAIOx
a enfermeira Nathalia;

16/10/2020 Posto de Satide Cohab | orientando e demonstrando como usar o sistema epacs RAIOx
a enfermeira Ariel, enfermeira Cybele e duas funcionarias da recepgao Rose e Renata;

20/10/2020 Presente no Posto de satde da Aparecida para orientagdes e demonstra¢do em como
preencher a ficha de coleta de dados dos indicadores referente ao més de setembro a Enf2 Gisela
sendo compativel com o sistema 4R; ‘

20/10/2020 Presente no posto de satide da Cohab | para orientagcdes e demonstragdo em como
preencher a ficha de coleta de dados dos indicadores sendo compativel com o sistema 4R a
enfermeira Cibely e Ariel;

21/10/2020 Presente no posto de satde da Aparecida para realizar Teste rapido de HIV, Sifilis,
hepatite + C a paciente demonstrando e orientando a enf2 Gisela em como realizar os testes.
Também realizado orientagSes e demonstracio em como realizar ordenha manual;

21/10/2020 presente no posto de satde da aparecida para realizar Troca de bolsa de colostomia ao
paciente, orientando e demonstrando a enf Gisela como realizar o procedimento e a realizagdo do
SAE para esse procedimento;

23/10/2020 presente no posto de satde da vila rica para acompanhar e orientar a Enf2 Jessica
sobre a coleta de exame cito patoldgico, auto exame das mamas e SAE para esse atendimento;
26/10/2020 Presente no posto de satide Dr Raphael para acompanhar e orientar a Enf2 Juliana
Sobre coleta de exame cito patoldgico, auto exame das mamas e SAE para esse atendimento;
28/10/2020 presente no posto de satde Aparecida participando da reunido de equipe junto a
Coordenadora Priscila, vérios assuntos abordados pela enf2 Gisela » apos os funcionarios foram
orientados sobre como realizar um trabalho em equipe.

Avenida Carmem Lucia Giglio Girade, N.° 1.901 ~ Jardim Tangara — CEP 15820-000
Fone/Fax: (17) 3386.1800 / 3386.1900 - Pirangi - SP
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EDUCACAO CONTINUADA: Relatério mensal
Referente:01/11/2020 a 30/11/2020
Enfermeira: Jackeline Cristhina Piovan

03/11 4 06/11/2020 acompanhando Paulo 4R nas Unidades pata treinamento de agendas exames
laboratoriais;

10/11/2020 visita na unidade de Satde Aparecida para orintagdes e preenchimento da ficha dos
indicadores novamente , enf2 Gisela com duvidas;

11/11/2020 visita novamente ao posto de satde Vila Rica para orintagGes novamente apds
acompanhar indicadores na sede e perceber algumas pendencias exixtentes;

17/11/2020 visita no posto de sadde Cohab IlI acompanhando e orientando enf2 Juliana equipe li
na Abertura de pré natal “ 12 consulta de enfermagem”;

23/11/2020 realizado visita posto de sauide Santa Monica para acompanhar e orientar pré e pés
consultas aos técnicos de enfermagem e enfermeira Isabella;

23/11/2020 realizado visita no posto de salde Aparecida acompanhando e orientando pré natal
realizado pela enfermeira Gisele;

24/11/2020 visita no posto de satde Dre Raphael para acompanhar e orientar pré e pés consulta
aos técnicos de enfermagem, acompanhado e orientado também o pré natal realizado pela
enfermeira Juliana; '
25/11/2020 realizado visita no posto da Aparecida para acompanhar e orientar pré e pos consuita
aos técnicos de enfermagem acompanhado enfermeira Gisela na campanha novembro azul sendo
realizado os testes rapido de HIV,Sifilis, HepB+C por mim Enf2 Jackeline;

25/11/2020 realizado visita no posto de satide Dr Raphael acompanhando e orientado a enfermeira
Natalia no pré natal;

27/11/2020 realizado visita Posto de satide Aparecida Enf2 Gisela para avaliago e orientagdo de
curativo;

30/11/2020 realizado visita posto de satde da Vila Rica para acompanhar e orientar pré e pés
consultas aos técnicos de enfermagem;

Avenida Carmem Lucia Giglio Girade, N.° 1.901 - Jardim Tangara — CEP 15820-000
Fone/Fax: (17) 3386.1800 / 3386.1900 ~ Pirangi - SP
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EDUCAGCAO CONTINUADA: Relatério mensal

Referente:01/12/2020 a 30/12/2020
Enfermeira: Jackeline Cristhina Piovan

02/12/2020 presente no posto de satide Dr Raphael para acompanhar e orientar enfermeira Juliana
no pre natal;

03/12/2020 presente no Posto de sadde da Cohab | para orientar e acompanhar enfermeira Ariel
no Pre natal;

07/12/2020 realizado visita domicilar nos casos positivos de COVID;

09/12/2020 realizado visita domicilar nos casos positivos de COVID;

16/12 a 18/12 Cobertura Enfermeira Gisela no posto de saude Aparecida;

21/12/2020 Cobertura enfermeira Joyce CSlI;

23/12/2020 realizado visita domiciliar casos positivos de CoviD;

28/12 a 30/12 Cobertura Enfermeira Posto de satide Cohab I;

Avenida Carmem Lucia Giglio Girade, N.° 1.901 - Jardim Tangaréd - CEP 15820-000
Fone/Fax: (17) 3386.1800 / 3386.1900 — Pirangi - SP
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CRONOGRAMA EDUCACAO CONTINUADA

2021

Janeiro:
Data Instrutor Assunto Publico alvo
04/01/2021 a Jackeline Humanizagio Equipe
15/01/2021 multidisciplinar
18/01/2021 a Jackeline Descarte de residuos | Equipe
22/01/2021 no servico de sadde. | multidisciplinar
25/01/2021 a Jackeline Falar sobre Etica Equipe
29/01/2021 multidisciplinar.
Fevereiro:
01/02/2021a Jackeline Como realizar Servigos gerais.
05/02/2021 limpeza na Unidade
de Saude.
08/02/2021 a Jackeline Agravos de Enfermeiros +
19/02/2021 notificagdo técnicos de
compulsoria enfermagem
22/02/2021a . Jackeline Leitura da carteira Enfermeiros mais
26/02/2021 de vacinagdo técnicos de
enfermagem
Marco:
01/03/2021 a Jackeline Técnica para coleta Enfermeiros e
05/03/2021 de exame cito técnicos
patoldgico.
08/03/2021a Jackeline Consulta Enfermeiros e
12/03/2021 planejamento técnicos
familiar .
15/03/2021 a Jackeline Tipos de DSts, Enfermeiros e
19/03/2021 aten¢do no cuidado. | técnicos.




Abril:

Como orientar

05/04/2021 a Jackeline Enfermeiros e
23/04/2021 ' prevencdo de lesdo por | técnicos. .
pressdo e acompanhar
aos pacientes com
lesdo.
05/04/2021 a Jackeline Tratamento de feridas | Enfermeiros e
23/04/2021 orientagdes. técnicos
Medicac¢Ges a serem
utilizadas pés avaliacio
. da ferida.
05/04/2021 a Jackeline Tipos de feridas Enfermeiros e
23/04/2021 orientacoes. técnicos
Maio:
03/05/2021 a Jackeline Orientagdes sobre Enfermeiros e
07/04/2021 gueimaduras técnicos
10/04/2021 a Jackeline Assisténcia de Enfermeiros.
14/04/2021 enfermagem em
pacientes
colostomizado
Junho:
01/06/2021 a Jackeline Acompanhar e Enfermeiros
11/06/2021 orientar como
realizar consulta de
puericultura.
14/06/2021 a Jackeline Orientar e Enfermeiros
25/06/2021 acompanhar
consulta de
puerpério.
Acompanhar Pré e
pds consultas
Diariamente e Jackeline Orientagdes planilha | Enfermeiros,
sempre que a de indicadores técnicos, médicos,
necessidade reciclagem com o 4R
se possivel.
Julho:
01/07/2021a Jackeline ACOMPANHAR E Enfermeiro
09/072021 Orientar sobre a
troca SVD
Jackeline Orientacdes sobre Enfermeiro e
lavagem intestinal. técnico.




Agosto:

02/08/2021a Jackeline Aleitamento Enfermeiro e técnico
31/08/2021 materno o-que . '
orientar.
OBS: Realizar alguma | Jackeline Ordenha Manual Enfermeiro
acdo nas unidades como realizar ‘
referente ao agosto
Dourado
Aleitamento
Materno.
Jackeline Como acolher as Enfermeiro e técnico
mulheres pés parto.
Setembro:
01/09/2021 a Jackeline Como acolher os Enfermeiros,
24/09/2021 pacientes com técnicos de
queixa depressdo, enfermagem,
sindrome do panico, | populagio em geral,
suicidio. e trabalhadores da
Palestras. salide.
Obs: ver uma agdo
em conjunto com o
CAPS -
Outubro:
04/10/2021 a Jackeline Acompanhar e Enfermeira
15/10/2021 orientar o exame
clinico das mamas.
04/10/2021 a Jackeline Acompanhar e Enfermeira
15/10/2021 orientar a coleta de
exame
citopatoldgico.
18/10/2021 a Jackeline 1 consulta. de pré Enfermeira
22/10/2021 natal, exames
solicitados,
medicamentos no
pre natal.
25/10/2021 a Jackeline Satde do Obs: nesse més
29/10/2021 trabalhador realizar campanha

noturna.

LER/DORT




Novembro:

Data: Jackeline Satde do homem Pubilico alvo
23/11/2020 a trabalhador
27/11/2020 noturno. Campanha noturna

com agendamento

de 30/30 minutos.
Agendamento 30/30 | Jackeline Avaliagdo clinica, se Polugdo homens a
minutos deixando necessidade do partir de 45 anos
uma semana toque. com histérico de CA
disponivel para o Solicitagdo pedido de préstata para
atendimento para exame PSA solicitagdo PSA, sem
saude do homem Testes rapido de histérico a partir dos
conforme HIV+sifilis 50.

disponibilidade da
Unidade.

Aferigdo de PA/HGT
Avaliacado
odontoldgica.
Vacinagdo.
Palestras sobre CA

Obs: nesse més
realizar campanha
noturna, se possivel
ver alguma ac3o

prostata. voltada a
vasectomia.
Dezembro:
01/12/2020 Enf2 Jackeline OrientagGes como Enfermeira, técnicos
17/12/2020 realizar SAE de enfermagem.

OrientacGes em
anotagdo em -
prontudrio.

Observacdo: Lembrando sera realizada a educagdo continuada conforme a disponibilidade das
7 unidades das ESF. Os temas acima mencionados poderdo ser trocados conforme a
necessidade das mesmas.

Ultima semana do més trabalho na sede com os indicadores.

Sera realizada visita juntamente com a equipe das unidades aos pacientes acamados para
acompanhar o tratamento, e orlentacoes conforme necessidade.
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Cronograma /2021 palestras nas Unidades: sugestoes

Més/ano 2021 Atividades
-Palestra em sala de espera sobre
Janeiro controle ambiental, focando as

(Apresentacao do cronograma a
unidade orientando a organizagéo
das equipes e funcionarios para
elaboracéo e apresentacéo das
atividades e palestras)

doengas: Leishmaniose, Dengue, Zika
virus, Chikungunya, Hanseniase...;

- Violéncia contra mulher chamar por
Simone GCM/30-01

- COVID-19, higienizag&o das maos.

- Vacinagéo

- GINASTICA P/ HIPERTENSQS E
DIA

-Grupo de caminhada.

- Palestra em sala de espera sobre
ISTs, uso de preservativo, alcool,

Fevereiro drogas,

(Carnaval) - Covid-19
- Vacinagao
-Grupo de hipertensos e diabéticos;
-Grupo de gestantes;
-Grupo de caminhada.
- 12 fase da campanha do sintomatico
respiratério???
- Campanha de Papanicolaou e

Marco Mamografia...
- Palestra em sala de espera sobre
Auto exame mamas e CA colo;
- Palestra em sala de espera sobre -
Tubercuiose;
- Covid-19
- Vacinagéao
-08/03 Dia Internacional de Mulher;
-Grupo de hipertensos e diabéticos;
-Grupo de gestantes;
-Grupo de caminhada.
- Dia mundial atividade fisica:06/04
Abril - Dia Mundiai da Saude:07/04

(07/04/2017 — Dia Mundial da salide)

- Combate ao C.A./Tabaco;
- Covid-19
- Vacinagéo

-Grupo de hipertensos e diabéticos;
-Grupo de gestantes;
-Grupo de caminhada.

Maio
(12/05/2017 - Dia do Enfermeiro)

- Palestras em sala de espera sobre o
profissional enfermeiro e seu papel na
atencdo primaria a saude.

- Covid-19

- Vacinagéo

DIA DO DESAFI|Q/atividade

Palestra em sala de espera LER
(saude do trabalhador)




Junho
Julho

- Dia mundial do meio ambiente

- Grupo de hipertensos e diabéticos;
- Grupo de gestantes;

- Grupo de caminhada.

- Covid-19

- Vacinacéo

Agosto
(27/08/2017 — Dia do psicélogo)
(29/08/2017 — Combate ao fumo)

- Palestra sobre Amamentacio;
- Covid-19
- Vacinagao

-Grupo de hipertensos e diabéticos;
-Grupo de gestantes;
-Grupo de caminhada.

Setembro

- Palestra em sala de espera sobre
prevencao do suicidio (setembro
amarelo) ...;

- Palestra sobre tabago;

- Vacinagéo

- Covid-19

-Grupo de hipertensos e diabéticos;
-Grupo de gestantes;

-Grupo de caminhada.

Outubro

-Campanha Outubro Rosa (Campanha
de Papanicolaou e mamografia) ...;

- Palestra e sala de espera auto
exame das mamas.

Importancia do exame cito patolégico
- Vacinagéo

- Covid-19

-Grupo de hipertensos e diabéticos:
-Grupo de gestantes;
-Grupo de caminhada.

Novembro

- Campanha novembro azul (cancer de
prostata);

- Campanha do sintomatico
respiratério (23fase) ???7?

- Palestra Tuberculose em sala de
espera

- Palestra em sala de espera CA
préstata;

- Vacinagéo

- Covid-19

-Grupo de hipertensos e diabéticos;
-Grupo de gestantes:
-Grupo de caminhada.

Dezembro

- Campanha fique sabendo (testes
rapidos de HIV e Sifilis);

- Palestras sobre I1STs

- Vacinag&o Covid-19

-Grupo de hipertensos e diabéticos;
-Grupo de gestantes;
-Grupo de caminhada.




MATERIAS PARA CAMPANHAS/2021

Coofee black para cada grupo

Para atividade fisica:

10 CORDAS/ 10 pratinhos para ginastica/10 cones/10 step

10 BAMBOLE

10 HALTERES DE 1K

Para enfeites nas unidades: lembrando quantidade de itens para cada unidade.

> PACOTES DE BEXIGA BRANCA,5 PACOTES DE BEXIGA AMARELA,5 PACOTES DE BEXIGA ROSA,5 PACOTE

DE BEXIGA AZUL;

10 UNIDADES DE PAPEL CREPOM AMARELO;
10 UNIDADES DE PAPEL CREPOM ROSA;

10 UNIDADES DE PAPEL CREPOM AZUL;

10 UNIDADES DE PAPEL CREPOM BRANCO;
10 FOLHAS DE E.V.A AMARELO;

10 FOLHAS‘DE E.V.A ROSA;A

10 FOLHAS DE E.V.A AZUL;

10 FOLHAS DE E.V.A BRANCO;

1 PISTOLA DE COLA QUENTE PEQUENA;

10 UNIDADES DE BASTAO DE COLA QUENTE PEQUENA
5 METROS DE T.N.T AMARELO

5 METROS DE T.N.T ROSA

5 METROS DE T.N.T AZUL

5 METROS DE T.N.T BRANCO

5 ROLOS DE DUREX LARGO Transparente
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ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

e ° 0.S.S ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI
l&l-} Inscrigdo no CNPJ. N.° 51.804.771/0001-72

Reconhecida de Utilidade Publica Municipal n° 933/84 - Federal n° 14.308 /93-81

Chrathe Sactn o b

—
0.5.5. PIRANGI

DOS RESULTADOS — SISAB

Fonte: Relatérios gerados pelo Sistema do Ministério da Satide / SISAB
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Relatério quadrimestral de indicadores

IBGE 355010 s : R B i

L . "Acompanhe a evolugio dos indicadores: . I
Municfpio: SAO MANUEL - SP | “Acampantia 8 eyolugdo dos indieadord | - _ . . |
Valor do indicador nivel E:En_.vmon 61 % (referente ao iiltimo quadrimestre), ! . Anﬁg I.w 24.0% e <42.0% 4.,w.un,.,§h k,.n&x., . 260%,;

indicador: Proporgdo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré:natal e e e e e it e
realizadas; sendo a prifmeira até a 20? semana:de gestacdo

Dados Preliminares:

_so.ﬂwm.q“ 10 v irapistios porpagina Procurar: w

P
o~

o

-y

CNES % Nome UBS 1] INE }{|2018Q1 17| 2018Q2 Ii | 2018Q3 2019Q1 If | 2019Q2 ii | 2019Q3 2020Q1 i1 | 2020Q2 i} | 2020Q3.

2033259

A

SAUDE DA FAMILIA DR RAPHAEL

s

2057603 | UNIDADE SAUDE DA FAMILIA DA VILA SAQ GERALDO

6960758 | UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DR MANOEL DE ARAUJO FELZENER | 0000353922 | 20% T% 20% 47 % 20% 47 %. 88 % 47 % 40 %



Relatério quadrimestral de indicadores

IBGE 355010 o
Municipio: SAO MANUEL - $P
Valor do indicador nivel municipio: 61 % (referente ao dltimo quadrimestre). _ .
Indicador: Proporgéo dé gestantes.com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal 2N e L o e e e e e o e e L e e e e e e
realizadas, sendo‘a primeira até a 20* semana de géstagdo

Dados Preliminares;
Mostrar ,meumg registros por pagina Procurar: |
CNES |t Nome UBS. 1 INE Numerador |} Denominador Informado 1N Denominador Estimade 1 2020Q3 i}

2057565

2077302

Para os denominadores_estimados dos indicadores sdo consultados, além do SISAB, as fontes de dados: Sistema de Informagdo de Nascidos Vivos (SINASC),
projecdo de populagdo do ano corrente de acordo com IBGE e a Pesquisa Nacional de Saude (PNS) de 2013. Essa estratégia foi adotada para atribuir maior
confiabilidade aos resultados dos indicadores, pois possibilita aplicar corre¢des nos casos de sub-registro de quantitativo de pessoas que acessam os
servigos de APS, bem como implementar ajustes na expectativa de atendimentos dada pela tipologia e populagdo do municipio.




Relatério quadrimestral de indicadores

IBGE 355010

Municipio: SAD MANUEL - SP

Valor do indicador nivel municipio: 35 % (referente ao Gitimo quadrimestre).
Indicador: Proporcao de gestantes com realizag8o de exames para sffilis e HIV
Dados Préliminares:

~Acoimpanhie a evolugio dos indicado
B <20.0% [ = 20:0% e < 4205

w
)
H
i
!

[ ELC T ,

ﬂ,
Mostrar| 9

i Tmmiam porf pagina

CNES |3 Nome UBS i1 INE §i|2018Q1 £7 | 20i8Q2 li | 2018Q3 17| 2019Q1 i1 | 2019Q2 |7 | 2019Q3 1} | 2020Q1 i} | 2020Q2 |1} 2020Q3 i}

2057565

2057603

6960758 | UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DR'MANOEL DE ARAUJO FELZENER | 0000353922 | 0% T% 7% 13% 0% 27% 25% 7% 33%




Relatério quadrimestral de indicadores

IBGE 355010

Munitipio: SAO MANUEL -SP
Valor do indicador nivel municipio: 35 % (referente ao Gitimo quadrimestre). ;
Indicador: Proporgdo a.m gestantes com:atendimento odontolégico realizado, e

Dados Preliminares:
_somn..ml 10~ registros por paging

<20.0% [ 24/0% ¢ < 42.0%

Procurar:

2020Q2 t} | 2020Q3 i}

Nome UBS : NE 17 | 20 2018Q2 i | 2018Q3 lf 2019 Q2

PR =
et icsy :

LN A AT Ked] 5

UNIDADE SAUDE DA FAMILIA DA VILA SAO.GERAL DO 33% 27% 18% 47% 33% 2% 53% 67%

2057603

6960758 | UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DR MANOEL DE ARAUJO FELZENER | 0000353922 | 7% 0% 0% 1% 20% 47% 44% 13% 47%




Relatdrio quadrimestral de indicadores

IBGE 355010

Municipio: SAO MANUEL - SP } ; .
Valor do indicador nivel niunicipio: 14 % (referente ao dltimo quadrimestre). E Z18.0%e=< 28.0% B 228,0%€<40% . i
Indicador: Cobertura de exame cifopatolégico R N R L S LU R,

&35.0»::0 n.oco_#nmw dosindicadores:

Dados Preliminares:
Mostrar _MHM i,iM_ registros por pagina Procurar: w
CNES J& Nome UBS 1| INE 17]2018Q1 If|2018Q2 ! | 2018Q3 {] | 2029Q1 ![ | 2019Q2 iT | 2019Q3 ii | 2020Qz 1} | 2020Q2 (! | 2020Q3 }{

2033259 | UBS'COHABI 0001667750 | 0% 0% 9% 12% 11% 10 %: 8% 8% 13%

2057603

6960758 | UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DR MANOEL DE ARAUJO FELZENER | 0000353922 | 11% 1% 5% 5% 5% 5% 4% 3% 8%




Relatdrio quadrimestral de indicadores

“M_”MWNMHM>O MANUEL - SP h,no!wuw.rm.moa._..:mw@aom_.:&m&wium SR
Valor do indicador nivel municipio: 12 % (referente ao iltimo quadrimestre), - Wl <200% @lz00ues3son [J23s.0%e<son [ 250% _
Indicador: Percenitual de pessoas hipertensas com Pressdo Arterial aferida em o e S e . T et e o o e e
cada seméstre

Dados Preliminares:

Considerar equipes avaliadas para componente de Desempenho

Zumﬁa,; 10 <Lﬁ _.mquomno_‘nm%:m Procurar: _

CNES: }i Nonie UBS: i '2020Q1 i1 | 2020Q2 {T | 2020Q3 if

UBS COHAB 0001667750 | 0% 0% 0%, 0% 0% 0% 0% 0% 299%

5057565 | UNIDADE DE SAUDE DAFAMILIA DR RAPHAEL 0000353898 | 0% 0% 0% 0.9% 0% 0% 0% 0% 15%

2077302 | UNIDADE SAUDE DAFAMILIA DE APARECIDA 0000353514 | 0% 0% 0% 0% 0%: 0% 0% 0% 1%




Relatério quadrimestral de indicadores

o

panhe a évaliicio dosin

B <20.0% [ 220.0%e<35.0%

IBGE 355010 |
Municipio: SAO MANUEL - SP ,
Vator do indicador nivel municipio: 20 % (referente ao Gltimo quadrimestré).

35.0% e <50%, [ 250%:

Iiidicador: Percentual de diabéticos com solicitagéo de hemoglobina glicada e il L
Dados Preliminares: ‘ .
Considerar equipes avaliadas para componente de Desempenho -

Procurar: _ _

. [
Mostrar| % ™ registros por pagina

1 2019Q3 i | 2020Q1

Nome UBS

,@%ﬁ :
G 5 3

0% 0% 0% / 0% 5%

2077302 | UNIDAGE SAUDE DA FAMILIA DE-ARARECIDA 0000353914 | 0% 0%




Relatorio quadrimestral de indicadores

ISF - Indicador Sintético Final
IBGE: 355010

Municipio: SAO MANUEL - SP
Quadrimestre: 2020 Q3

Quantidade de ESF: 7
Indicadores Resultado Meta | Pontuagao Ponderagdo | Resultado | ISF | %do
do indicador do Ponderado incentivo
Indicador financeiro

Proporgdo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal 60 60 10 1 1
realizadas, sendo a primeira até'a 20 semana de gesta¢do
Proporcio de gestantes com realizagdo de exames para sifilis e HIV 35 60 5,83 1 0,58
Proporgdode gestantes com atend imento odonteldgico realizado 35 60 5,83 2 1,17
Cobertura de exame citopatoldgico 14 40 35 1 0,35 5,75 57,5%
Cobertura vacinal de Poliomielite inativada e de Pentavalente 84 95 8,84 2 1,77
Percentual de pessoas hipertensas com Pressdo Arterial aferida em 12 50 2.4 2 0,48
cada semestre

20 50 4 1 0,4

Percentual de diabéticos com solicitagdo de hemoglobina glicada




Relatdrio quadrimestral de cadastro

IBGE 355010
Municfpio: SAO MANUEL - SP
Populagio estimada IBGE 2019: 40954

[ ——

Mostrar| 10 v registros por pagina

voliido dos cadastros:

..vA..S&.‘ B zo0%esto% [JJTo%es100% [ 2100% ([ Parsmetro

i

Procuraf:

2057603

6960758

Home UBS 1

g

UNIDADE SAUDE DA FAMILIA DAVILASAQ GERALDO.

NTRLICA S et & e

"UNIDADE DE-SAUDE DA FAMILIA DR MANOEL DE ARAUJO FELZENER

0000353922

if | 2018Q3 if |2019Q1 {f | 209Q2 }} | 2019Q3 ii

0 0 1.090 1717 2.093 2.376 2.611 2.828 3.136

3315 3.227 3.177 3201 3.198- 3.205 3.181 3.090 3.047




ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI

e 9 0.S.S ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI
@' Inscrigdo no CNPJ. N.° 51.804.771/0001-72
\i Reconhecida de Utilidade Publica Municipal n° 933/84 — Federal n° 14.308/93-81

Orpmnasis Sariad e Sadide Fsary

0.5.5. PIRANGI

DA PESQUISA DE SATISFACAO DO USUARIO — SAU

Fonte: Instrumento de Controle Manual
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® P ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI
+ 0.5.S ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI

l& Inscricdo no CNPJ. N.° 51.804.771/0001-72

Reconhecida de Utilidade Pablica Municipal n°® 933 /84 — Federal n° 14.308/93-81

0.5.5. PIRANGI

DA SERVICO ESPECIALIZADO EM SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO - SESMIT

Fonte: Relatérios equipe Seguranga do Trabalho



0.5.5. PIRANGI

Relatdrio de Atividades

Servico Especializado em Seguranca e
Medicina do Trabalho — SESMT.

0.S.S Pirangi — Sao Manuel/SP.

Elaborado por:

Ronaldo Gomes de Azevedo
Técnico em Seguranga no Trabalho

Periodo: Agosto e Setembro/2020



Apresentagio do Trabalho

Este relatério tem por objetivo apresentar as atividades consideradas de maior

relevancia durante o meses de Agosto e Setembro de 2020 pela area de Seguranca e
Satde no Trabalho da OSS Pirangi — S40 Manuel.



1 INSTALAGAO DA COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES
- CIPA.

Iniciado na primeira quinzena de Agosto/2020 o processo de instalagdo da 1°
gestéo da CIPA da OSS Pirangi em Sdo Manuel conforme cronograma abaixo:

Etapas Datas Itens normativos NR 05

Inscrigdo para o candidato a| 70/08/2020 a 5.40item b

CIPA 24/08/2020

Eleicdo da CIPA 27/08/2020 540iteme, f

Apuracdo dos votos e| 28/08/2020 5.40item h

divulgagido dos resultados

Posse dos membros da CIPA] 07/09/2020 5.12

Curso de Formagéo (20h) 14/09/2020 a 532, 5.32.1, 5.34
18/09/2020

Convocagio para as eleigdes Eleigdo dos representantes ' Apuragéo do votos

Treinamento de formagé&o (20 horas) — Realizados entre 16 a 18/09/2020




Lista de presenca 16/09/2020 Lista de presenca 17/09/2020
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Concluimos todo o processo de instalagdo dentro do que foi definido no

cronograma acima. Os pr6ximos passos agora serdo a realizagdes das reunides
ordinarias mensais conforme o calendéario que segue anexo
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Estoque de EPIs S3o0 Manuel
Ultima atualizagdio: 28/09/2020

Avental descartavel M

Avental descartavel G 30 PC
Avental descartavel tamanho tnico 200 PC
Tocas descartaveis 800 PC
Mascaras cirurgicas 1000 PC
Oculos de seguranca incolor 2 PC
Luva Latex Ranhadura P 10 PR
Luva Latex Ranhadura M 12 PR
Luva Latex Ranhadura G 1 PR
Luva Latex Procedimento COM TALCO (PP) 4700 PC
Luva Latex Procedimento COM TALCO (P) 14500 PC
Luva Latex Procedimento COM TALCO (M) 3600 PC
Luva Latex Procedimento COM TALCO (G) 300 PC
Luva Latex Procedimento SEM TALCO (M) 1200 PC
Luva Latex Procedimento SEM TALCO (G) 3000 PC
Respirador descartavel PFF2 162 PC

Obs: Saida de 02 éculos de seguranga - para Jack e Priscila a pedido da Gabriela no dia 16/09/2020

Obs: Saide de 02 caixas de luva cirurgica M sem talco para Jack e Priscila a pedido da Gabriela no dia 14/09
Obs: Saide de 02 mascaras PFF2 para Jack e Priscila a pedido da Gabriela no dia 14/09

Obs: Saide de 02 méscaras PFF2 para Jack e Priscila a pedido da Gabriela no dia 23/09



0.5.5. PIRANG]

Relatdrio de Atividades

Servico Especializado em Seguranga e
Medicina do Trabalho — SESMT.

0.S.S Pirangi — Sdo Manuel/SP.

Elaborado por:

- Ronaldo Gomes de Azevedo
Técnico em Seguranga no Trabalho

Periodo: Dezembro/2020



Apresentacao do Trabalho

Este relatério tem por objetivo apresentar as atividades consideradas de maior
relevancia durante o més de Dezembro de 2020 pela area de Seguranca e Saude no
Trabalho da OSS Pirangi — Sdo Manuel.



Entrega de EPIs nas unidades de saude para os profissionais de Odontologia e
Servigos Gerais. As unidades atendidas foram Aparecida e Vila Rica. Foram entregues
46 itens, sendo 45 aventais e 1 par de luva latex.

Obs.: A partir de Dezembro os materiais de uso da area de odontologia foram
assumidos pela prefeitura municipal o fornecimento. A Pirangi ficara com a

responsabilidade em manter os controles nas fichas dos funcionarios e também com as

entregas de EPI para os auxiliares de limpeza.

Realizada a 3° reunido ordinaria da CIPA na sala de reunido da unidade Dr.
Raphael Lhamas Franco. Estiveram presentes os membros titulares de suplentes do
empregador e dos empregados conforme lista de presenga em anexo.

Realizagdo de visitas técnicas nas unidades com o objetivo de verificar o
cumprimento dos requisitos de seguranga por nossos colaboradores tanto nos aspectos

comportamentais, predial e de maquinas e equipamentos.

emmasmﬁma-%

Realizamos no dia 18/12 inspegbes de seguranga nas unidades de sadde. O

objetivo foi reavaliar itens que foram pontuados no relatério de Abril/20, observando seu
atendimento, bem como verificar também novas situagées que divergem das normas

regulamentadoras. Esta inspegdo foi acompanhada pela Técnica em Seguranga da

Prefeitura (Maria)

Py ettt Rt R dathorii bty doplily Lot

Iniciamos neste més os DSS (Dialogo Semanal de Seguranga). Toda semana
abordaremos temas de salde e seguranga aos nossos colaboradores. Em Dezembro
realizamos os DSS com os seguintes temas:

> Semana 01: A importancia do uso do EPI;

> Semana 02: Acidente com perfurocortantes — Procedimentos pés-ocorréncia;

» Semana 03: Por que os acidentes acontecem?



» Cuidado genuino — Protagonista ou expectador.

Central Covid ESF - Aparecida

ESF - Sao Geraldo

Cohab 1

Em Dezembro realizamos os exames tanto laboratoriais quanto clinico de 09

colaboradores.
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0.5.5. PIRANGI

Relatoério de Atividades

Servico Especializado em Seguranga e
Medicina do Trabalho — SESMT.

0.S.S Pirangi — S3o Manuel/SP.

Elaborado por:

Ronaldo Gomes de Azevedo
Técnico em Seguranga no Trabalho

Periodo: Outubro/2020



Apresentaciao do Trabalho

Este relatério tem por objetivo apresentar as atividades consideradas de maior
relevancia durante o més de Outubro de 2020 pela area de Seguranga e Salde no
Trabalho da OSS Pirangi — Sao Manuel.



Realizagao da integragao de seguranga no trabalho nos dias 05/10; 20/10; 23/10
e 29/10/2020 nas unidades: Central Covid-19; Laboratorio; Satide Mental; ESF
Aparecida e Cohab 1. Foram treinadas 17 pessoas no seguinte contetudo
programaticos: A

v Riscos ocupacionais relacionados ao trabalho;

Meios de prevengéo e controle dos riscos;
Procedimentos adotados em casos de emergéncia;
Definicao de acidentes de trabalhos e suas causas;
Tipos de acidentes;
Equipamentos de protegéo individual (EPI);
Comunicagéao de acidentes de trabalho (CAT);

8 X X X X X

Nao uso de adornos e cuidados no uso de perfurocortantes.

Integragéo de seguranca no trabalho




o R R b e A I S DR A T A R SR A e

O Obijetivo do relatoério foi pontuar algumas condigcoes das instalagées utilizadas
pelos profissionais da OSS Pirangi. Estas condi¢des, conforme relato dos funcionarios,

impactam na saude e bem-estar. O relatério da inspecéo segue em anexo.

Entrega de EPIs nas unidades de sadde para os profissionais de Odontologia e
Servigos Gerais. As unidades atendidas foram Dr. Raphael, Aparecida, Santa Ménica

Vila Rica e Sdao Geraldo. Ao todo, foram entregues 1950 itens, tais como: Aventais

descartaveis, luvas cirtrgicas, mascaras descartaveis, toucas descartaveis e mascaras
PFF2

Realizada a 1° reunido ordinaria da CIPA na sala de reunido da unidade Dr.
Raphael Lhamas Franco. Estiveram presentes os membros titulares de suplentes do
empregador e dos empregados.

DR e 2L A aCAS

Realizacdo de visitas técnicas nas unidades com o objetivo de verificar o
cumprimento dos requisitos de seguranga por nossos colaboradores tanto nos aspectos

comportamentais, predial e de maquinas e equipamentos



§+° ORGANIZACAO SOCIAL DE

SAUDE PIRANGI - SAO MANUEL

[ p—
0.5.5. PIRANG|

Descritivo das atividades da seguranga no trabalho.

v Informar e propor solugdes ao empregador sobre os riscos existentes, bem como deixar os
colaboradores cientes dos riscos e das medidas que serdo tomadas para solucionar;

v Analisar os métodos do trabalho e identificar os riscos de doengas ocupacionais, acidentes
de trabalho ou agentes ambientais agressivoé e propor medidas de eliminagdo ou controle;

v Realizar os programas de prevencdo de riscos ambientais (PPRA); Laudo Técnico das
Condi¢des dos Ambientes de Trabalho (LTCAT) e atualiza-los sempre que necessdrio ou
anualmente, caso ndo ocorra mudangas nos riscos existentes na época do levantamento;

v Realizar inspec¢des rotineiras nas unidades de salde e orientar os colaboradores das
possiveis situacdes de riscos a satide e informar a Prefeitura, através de relatdrios, as situagdes que
envolvam condig¢des estruturais e de equipamentos, solicitando as corregdes; ‘

v Organizar o funcionamento da Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes (CIPA) e
acompanhar mensalmente a realizagdo das reunides ordindrias e extraordinarias - quando
necessarias;

v Realizar a entrega e controle dos equipamentos de protegdo individual aos colaboradores
da drea de odontologia e servigos gerais;

v Manter o controle estatistico sobre os casos de acidentes ou doengas ocupacionais,
avaliando a periodicidade desses eventos, propondo ajustes para estimular a prevengao.

v Realizar treinamentos de integra¢do, orientagdes de seguranga, treinamentos para
membros de CIPA e demais treinamentos de acordo com a necessidade, estimulando-os para as
praticas seguranga de saude e seguranga;

v Realizar a investigacdo e andlise dos acidentes de trabalho ocorridos e propor medidas
corretivas e preventivas e realizar a abertura da comunicagdo de acidente de trabalho (CAT) ao
INSS; ‘

v Realizar o preenchimentos dos perfis profissiogréficos previdenciarios (PPP) e direciona-los
ao setor administrativo para que sejam entregues aos colaboradores desligados;

v Acompanhar a validade dos exames periddicos dos colaboradores e solicitar a area de
suprimentos a necessidade de realizagdo dos exames vencidos conforme o que preconiza a norma
regulamentadora;

v Realizar quando necessério, avaliagdes pontuais sobre agentes ambientais que possam ser
nocivos a saude — Agentes quimicos, fisicos, biolégicos e de acidentes;

v Relacionar-se com a coordenag3o de satide e drea administrativa da Pirangi, apoiando-os

na realizagdo de quaisquer atividades que sejam necessarias;




ORGANIZAGCAO SOCIAL DE

SAUDE PIRANGI - SAO MANUEL

v Realizar anualmente em conjunto com a CIPA a semana Interna de Prevencio de Acidentes
do Trabalho - SIPAT
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Relatério de Atividades

Servico Especializado em Segurancga e
Medicina do Trabalho — SESMT.

0.S.S Pirangi — S3o Manuel/SP.

Elaborado por:

Ronaldo Gomes de Azevedo
Técnico em Segurancga no Trabalho

Periodo: Novembro/2020



Apresentacgao do Trabalho

Este relatério tem por objetivo apresentar as atividades consideradas de maior
relevancia durante o més de Novembro de 2020 pela area de Seguranga e Saude no
Trabalho da OSS Pirangi — Sdo Manuel.



Realizacao da integragao de seguranga no trabalho nos dias 13/11 e 19/11/2020
nas unidades: Central Covid-19; ESF Dr. Raphael Lhamas Franco. Foram treinados
06 colaboradores no seguinte contetido programaticos:

v Riscos ocupacionais relacionados ao trabalho;
Meios de prevengao e controle dos riscos;
Procedimentos adotados em casos de emergéncia;
Definigcdo de acidentes de trabalhos e suas causas;
Tipos de acidentes;
Equipamentos de protecao individual (EPI);
Comunicagao de acidentes de trabalho (CAT);

AN N N N N R

Nao uso de adornos e cuidados no uso de perfurocortantes.

Integragdo de seguranga no trabalho

LESTA WEPHES CACAIC UG 41 [RIETTET

Lista de Presenca Integragao 13/11/20

20 1S:0€56

Entrega de EPIs nas unidades de salde para os profissionais de Odontologia e
Servigos Gerais. As unidades atendidas foram Dr. Raphael, Aparecida, Santa Ménica
Vila Rica e Sdo Geraldo. Ao todo, foram entregues 2614 itens, tais como: Aventais
descartaveis, luvas cirdrgicas, mascaras descartaveis, toucas descartaveis e mascaras
PFF2



Realizada a 2° reunido ordinaria da CIPA na sala de reunido da unidade Dr.
Raphael Lhamas Franco. Estiveram presentes os membros titulares de suplentes do

empregador e dos empregados conforme lista de presenga em anexo.

Lo oo Sl et

Realizagdo de visitas técnicas nas unidades com o objetivo de verificar o

cumprimento dos requisitos de segurang¢a por nossos colaboradores tanto nos aspectos

comportamentais, predial e de maquinas e equipamentos

T U A L bbbt ) pSr St e e

Iniciamos no més de Novembro as convocagdes dos colaboradores que estao
com seus exames periddicos vencidos. Em novembro realizamos os exames tanto
laboratorial quanto clinico de 09 colaboradores. Todos os meses estaremos

regularizando estes exames para fins de atendimento da Norma regulamentadora 07.



Scanned by TapScanner



ltem

Descrigdo
Avental descartavel 540
Bota de Borracha 35 1
Bota de Borracha 36 0
Bota de Borracha 37 3
Bota de Borracha 38 1
Bota de Borracha 39 1
Bota de Borracha 40 0
Bota de Borracha 41 0
Bota de Borracha 42 L 1
Luvas de Latex ranhadura P (PR) 6
Luvas de Latex ranhadura M (PR) 19
Luvas de Latex ranhadura G (PR) - 1
Luvas de Procedimentos PP (PR) 1725
Luvas de procedimentos P (PR) . 2050
Luvas de procedimentos M (PR) 1800
Luvas de procedimentos G (PR) 50
Mascaras cirtirgica - 2950
Oculos de Seguranca _ 6
Respirador descartavel PFF2 75
Toucas cirGirgicas 1300




